31' JUSTIGA DO TRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 19° Regido (AL)

PROAD: 7.111/2025
PE 03/2026

FOLHA DE ROSTO DO EDITAL

Pregdo Eletronico n2 03/2026
UASG: 080022

Data de Abertura: 18/05/2026 as 10:00
no sitio www.compras.gov.br

Objeto

Contratacdo de empresa para prestacao de servicos de monitoramento e manutengdo preventiva, corretiva, preditiva e

evolutiva em sala cofre, a fim de atender as necessidades do Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido, de acordo
com as especificacOes definidas no Termo de Referéncia (Anexo A) do Edital.

Valor total estimado da contratagao

RS 397.402,28 (trezentos e noventa e sete mil, quatrocentos e dois reais e vinte e oito centavos).

Registro de Vistoria Modo de Disputa Critério de Julgamento
Precos?
NAO SIM ABERTO E FECHADO MENOR PRECO GLOBAL

DOCUMENTOS DE HABILITAGAO (ITEM 9.3 DO TERMO DE REFERENCIA)

Requisitos Basicos:

- Sicaf ou documentos equivalentes de habilitagdo juridica
- Certidoes de Regularidade fiscal, social e trabalhista;

- Certiddes do Conselho Nacional de Justiga (CNJ)

- Certidao do Portal da Transparéncia

Requisitos Especificos:
- Qualificagdo Técnica
-- Qualificagdo econémico financeira

* 0 detalhamento dos documentos/requisitos de habilitagdo deve ser consultado na forma do instrumento convocatério e seus

Anexos acima indicada.

Lic. Exclusiva ME/EPP? Reserv. Cota ME/EPP?

Exige Amostra? Instrumento Contratual?

NAO NAO

NAO TERMO DE CONTRATO

Prazo para envio da proposta/documentagio

Até 18/05/2026 as 10:00h (data e horério da abertura da sessdo publica)

Pedidos de Esclarecimentos

Impugnagdes

Até 12/05/2026 para o enderego licitacoes@trt19.jus.br

Até 12/05/2026 para o enderego licitacoes@trt19.jus.br

Observagoes:

A licitacdo sera realizada em grupo Unico

Relagao dos Itens

GRU [ITEM DESCRICAO CATSER Unidade Qtd. Valor Unit Valor Total
PO Anual
Servico de manutencdo preventiva,
corretiva, preditiva e evolutiva em Servico
1 sala cofre, de 19m2, tipo modular 20710 Mensal 12 RS 26.242,30 RS 314.907,60
utilizando célula ACECO Lampertz.
1
Servigos de monitoramento remoto
da Sala-Cofre na modalidade Servigo
2 24x7x365 (24 horas por dia, 7 dias 20710 Mensal 12 RS 4.186,52 RS 50.238,24
por semana, 365 dias por ano), com
suporte técnico e aviso da equipe de
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TI do CONTRATANTE e
acionamento da equipe de
manuten¢do local da empresa em
caso de alertas urgentes.

Recarga de gids FM-200 (se
necessario em caso de incidente). 63223 Recarga 1 R$ 32.256,44 R$ 32.256,44

Valor Total RS 397.402,28

Acompanhe as licitagées do TRT19 pelo enderego www.pncp.gov.br, selecionando as opgoes Contratagoes >
Filtros > Modalidade da contratagdo > Pregdo Eletronico> Unidades compradoras> 080022 — TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 192.REGIAO. O Edital e seus anexos estdo disponiveis pra download tambem no
endereco www.trt19.jus.br, opgdo Transparéncia — Licitagdes — Pregdo Eletrénico.




EDITAL PREGAO ELETRONICO N2 03/2026
PROAD N2 7.111/2025
UASG: 080022

O Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido — TRT-192 e este (a) Pregoeiro (a), designado (a) pela Portaria
n? 243/GP/TRT192, de 26 de marco de 2026, levam ao conhecimento dos interessados que, nos termos da Lei
n? 14.133/2021, da Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 73 de 30/09/2022, do ATO TRT192 n? 206/98, que
regulamenta a consulta ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — Sicaf, regulamentado pela
Instrucdo Normativa n2 03 de 26.04.2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, além de
outras normas aplicaveis ao objeto deste certame, realizara licitagdo, para contratacdo de empresa para
prestacdo de servicos de monitoramento e manutengao preventiva, corretiva, preditiva e evolutiva em sala
cofre, a fim de atender as necessidades do Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido, na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, com critério de julgamento menor prego global, mediante o modo de disputa
“aberto e fechado ” e nas condigBes estabelecidas neste Edital e seus anexos

O Pregao Eletrénico sera conduzido por servidor (a) integrante do quadro efetivo deste Regional, denominado
(a) Pregoeiro (a), e membros da equipe de apoio, previamente credenciados no sistema “COMPRASGOV”,
constante na pagina eletronica https://www.gov.br/compras/pt-br, em cujo monitoramento e insercdo de
dados gerados ou transferidos, utilizardo os recursos de seguranca: criptografia e autenticagao.

Os participantes deste Pregdo terdo como referencial de tempo obrigatoriamente o horario de Brasilia /DF.
1.0 DO OBIJETO

1.1 contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de monitoramento e manutencgdo
preventiva, corretiva, preditiva e evolutiva em sala cofre, a fim de atender as necessidades do Tribunal
Regional do Trabalho da 192 Regido, de acordo com as especifica¢des definidas no Termo de Referéncia
(Anexo A) do Edital.

1.2  Alicitacdo sera realizada em GRUPO Unico, devendo o licitante oferecer proposta para todos os
subitens que o compdem, conforme o estabelecido no Anexo IV do Termo de Referéncia.

1.3 O critério de julgamento adotado serd o MENOR PRECO GLOBAL, observadas as exigéncias
contidas neste EDITAL e seus ANEXOS quanto as especificagcdes do objeto.

2.0 DO ENDERECO, DATA E HORARIO DO CERTAME
2.1 A sessdo publica deste Pregdo Eletronico serd aberta com a divulgacdo das propostas de precos

recebidas e inicio da etapa de lances, de acordo com o disposto no art. 20 da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n2 73 de 30/09/2022, no endereco eletrdnico, data e horario abaixo discriminado:

LOCAL: www.gov.br/compras
DATA: Dia 18 de maio de 2026.
HORARIO: 10:00h — Horario de Brasilia.

2.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo hordrio e endereco eletrénico anteriormente estabelecidos, desde que nao
haja comunicacdo do (a) Pregoeiro (a) em contrario.



3.0
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2.3 Nos casos de indisponibilidade de acesso do (a) Pregoeiro (a) a sala de disputa de lances, no sistema
"COMPRASGOV”, que impec¢a o inicio da disputa até as 11:30h sera aplicada a regra do SUBITEM
anterior.

DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO DA LICITACAO

3.1 Poderdo participar deste Pregdo quaisquer empresas legalmente constituidas, do ramo de
atividade compativel com o objeto da licitagdo que estiverem credenciados no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras), por meio de Certificado Digital conferido pela Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

3.1.1 Os interessados deverdo atender as condigGes exigidas no cadastramento no SICAF até o
terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

3.2 Olicitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.3 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e
manté-los atualizados junto aos &rgdos responsaveis pela informacgdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles
gue se tornem desatualizados.

3.3.1 A ndo observancia do disposto no subitem anterior poderd ensejar desclassificagdo no
momento da habilitacdo.

3.4 Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte,
para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n2 14.133, de 2021, para o agricultor
familiar, nos limites previstos da Lei Complementar n2 123, de 2006 e do Decreto n.2 8.538, de 2015.

3.5 Na&o poderao participar desta licitagao:
3.5.1 aquele que ndo atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);
3.5.2 sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitacao;

3.5.3 empresas estrangeiras que nao tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

3.5.4 pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da
licitacdo em decorréncia de san¢do que |lhe foi imposta;

3.5.5 aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe func¢do na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestao do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau;

3.5.6 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

3.5.7 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condi¢des andlogas as de escravo ou por contratacdo de
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adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista;
3.5.8 agente publico do drgdo ou entidade licitante;
3.5.9 Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢do;

3.5.10 Ndo podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdao ou da execugao do contrato,
agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situa¢des que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego,
nos termos da legislagcdo que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n2 14.133, de
2021;

3.5.11 O impedimento de que trata o subitem 3.5.4 serd também aplicado ao licitante que atue
em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da san¢do
a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante

3.5.12 Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econOémico.
3.5.13 A vedacdo de que trata o subitem 3.5.10 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da

contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3.5.14 Que estejam sob faléncia, concurso de credores, em processo de dissolugdo ou
liguidacdo.

3.6 Empresa em recuperacao judicial ou extrajudicial podera participar da licitagdo com apresentagao
positiva da certiddo de recuperagao judicial ou extrajudicial e apresente a comprovag¢ao de que o
respectivo plano de recuperacdo foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58 da Lei n.2 11.101, de

09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacdo.

3.6.1 A licitante em recuperacao judicial ou extrajudicial, com plano de recuperacdo judicialmente
acolhido, deverad, ainda assim, comprovar todos os demais requisitos de qualificacdo econémico-
financeira previstos neste EDITAL.

4.0 DO BENEFICIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

4.1. Sera concedido tratamento favorecido aos licitantes, nos limites previstos da Lei Complementar
n2 123/2006.

4.2. Em relagdo as microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances,
aplicar-se-a o disposto nos artigos 44 e 45 da LC n? 123/2006, regulamentado pelo Decreto n2 8.538/2015.

4.2.1 Caso a melhor oferta vélida tenha sido apresentada por empresa de maior porte, as propostas dos

licitantes convocados para a etapa fechada e qualificados como microempresas ou empresas de
pequeno porte, que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor
proposta ou lance de menor prego serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

4.2.2 A empresa mais bem classificada nos termos do subitem anterior terad o direito de encaminhar

uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada,
no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunica¢do automatica
para tanto.
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4.2.3 Caso o licitante qualificado como microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem
classificado desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocados os demais
licitantes qualificados como microempresa ou empresa de pequeno porte que se encontrem
naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagao, para o exercicio do mesmo
direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

4.3 Caso seja suscitada duvida, o pregoeiro verificara quando o licitante classificado provisoriamente em
primeiro lugar tenha usufruido do tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar 123/2006, se
o somatédrio de ordens bancarias recebidas, relativas ao Ultimo exercicio e ao exercicio corrente, até o
més anterior ao da data da licitacdo, fixada no preambulo deste edital, ja seria suficiente para extrapolar
o faturamento maximo permitido como condigao para esse beneficio, conforme artigo 32 da mencionada
lei.

4.4 A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte serd exigida nos termos do disposto no art. 42 do Decreto n? 8.538, de 6 de outubro de 2015.

4.5. As microempresas e empresas de pequeno porte deverdao encaminhar a documentagdao de
habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §
12 daLCn2123, de 2006.

5.0 DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1 Na presente licitagdo, a fase de habilitagdo sucederd as fases de apresentagdo de propostas e lances
e de julgamento.

5.2 Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, o valor de sua proposta,
conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para
abertura da sessdo publica.

5.3 No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo prdéprio do sistema, que:

5.3.1 estd ciente e concorda com as condicdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
instrumento convocatorio;

5.3.2 ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituicao;

5.3.3 ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos
incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso Il do art. 52 da Constituicao Federal;

5.3.4 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

5.4 O licitante organizado em cooperativa deverd declarar, ainda, em campo préprio do sistema
eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n2 14.133, de 2021.

5.5 O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa
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devera declarar, ainda, em campo prdprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos
no artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 49, da Lei n.2 14.133, de
2021.

5.6 O licitante deverd declarar em campo préprio do sistema que desenvolve programa de integridade, nos
termos do Decreto n® 12.304, de 2024, e da Portaria Normativa SE/CGU n° 226, de 9 de setembro de 2025,
para fazer jus ao beneficio do critério de desempate previsto no art. 60, caput, inciso IV, da lei n. 14.133,
de 2021.

5.7 A falsidade da declaracdo de que trata os itens 5.3 ou 5.5 sujeitard o licitante as sangdes previstas na
Lei n? 14.133, de 2021, e neste Edital.

5.8 Os licitantes poderdo alterar ou excluir o valor da proposta anteriormente inserida no sistema, até a
abertura da sessdo publica.

5.9 Nao haverd ordem de classificagdo na etapa de apresentagdo da proposta o que ocorrera somente
apds os procediment2os de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

5.10 Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentacdo, apds a fase de envio de lances.

5.11 Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor
final minimo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

5.11.1 a aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em
relagdo aos lances intermedidrios quanto em rela¢do ao lance que cobrir a melhor oferta; e

5.11.2 os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

5.12 O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase
de disputa, sendo vedado:

5.12. 1 valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por menor prego.

5.13 O valor final minimo parametrizado na forma do subitem 5.11 possuira cardter sigiloso para os
demais fornecedores e para o érgdo ou entidade promotora da licitacdo, podendo ser disponibilizado
estrita e permanentemente aos 6rgdos de controle externo e interno.

5.14. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as opera¢des no sistema
eletronico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negécios
diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua desconexao.

5.15 O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que

possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

6.0 DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1 Apds o encerramento da fase de lances, o Pregoeiro convocard o licitante para que este envie
exclusivamente via sistema, proposta adequada conforme modelo disponibilizado no Anexo A deste Edital,
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informando na planilha os pregos unitdrios e totais necessarias a andlise quanto a sua aceitabilidade.
6.2 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

6.3 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucdo do
objeto.

6.4 A(s) Proposta(s) de Precos da(s) licitante(s) vencedora(s) contendo os elementos exigidos neste edital
devera ser formulada e enviada eletronicamente, através da insercdo de anexo no sistema “COMPRASGOV”,
atualizada em conformidade com os lances eventualmente ofertados, no prazo minimo de 2 (duas) horas.

6.5 A(s) proposta(s) ajustada(s) deverd(ao) ser enviada (s)eletronicamente no prazo estabelecido pelo
Pregoeiro sob pena de desclassificacao.

6.6 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo |he assistindo o direito de pleitear qualquer alteracao, sob alegacao de
erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

6.7 A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas,
em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de
executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execu¢do contratual,
promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao.

6.8 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua
apresentacgao.

6.8.1 Caso haja omissao dos dados da empresa licitante, referente ao prazo de validade da proposta,
mencionada na alinea acima, sera considerado o prazo estipulado neste Edital.

6.9 Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagGes
publicas federais, quando participarem de licitacGes publicas.

6.10 Ndo serd admitida a desisténcia da proposta apds a abertura da sessdo publica, hipdtese na qual o

Pregoeiro (a) /agente de contratacdo podera solicitar a autuacdo de processo administrativo para apenacdo,
na forma do artigo 156 da Lei 14.133/2021.

7.0 DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

7.1 A abertura da presente licitacdo dar-se-d4 automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horario e local indicados no item 2.1 deste Edital.

7.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagcdo, quando for o
caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

7.3 O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

7.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdao encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.5 O lance devera ser ofertado pelo seu valor global da proposta, conforme estabelecido no Anexo A deste
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Edital.

7.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo
e as regras estabelecidas no Edital.

7.7 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

7.8 O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo
aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de, no
minimo, 1% (um por cento).

7.9 O licitante poderd, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos
apos o registro no sistema, na hipdtese de lance inconsistente ou inexequivel.

7.10 O (A) Pregoeiro (a) podera durante a disputa, como medida excepcional, excluir a proposta inicial ou
lance que possa comprometer, restringir ou frustrar o carater competitivo do processo licitatério, mediante
comunicacdo eletronica automatica via sistema (chat).

7.10.1 A eventual exclusdo da proposta inicial prevista no subitem anterior, implica a retirada do licitante
do certame, sem prejuizo do direito de defesa.

7.11. Durante a sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do melhor lance
registrado, vedada a identificacdo do licitante.

7.12 Sera adotado para o envio de lances no presente pregdo eletrénico o modo de disputa “aberto e
fechado”, onde os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

7.12.1 A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o
sistema encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera o periodo de
até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a
recepcao de lances.

7.12.2 Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird oportunidade para que o autor
da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até 10% (dez por cento) superiores aquela
possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual serd sigiloso até o encerramento
deste prazo.

7.12.3 No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu ultimo
lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

7.12.4 N3o havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢Ges definidas neste item, poderdo os autores
dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o maximo de trés, oferecer um lance
final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.13. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances
segundo a ordem crescente de valores.

7.14. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.
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7.15. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢do dos lances.

7.16. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdao publica serd suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da
comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgagao.

7.17 O critério de julgamento adotado serd o menor prego global, conforme definido neste Edital e seus
anexos.

7.18 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta inicial.

7.19. Uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal,
do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas e empresas
de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts.
44 e 45 da LC n2 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n2 8.538, de 2015.

7.19.1. Nessas condigBGes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance
serdo consideradas empatadas com a primeira colocada;

7.19.2 A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma ultima oferta
para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto;

7.19.3 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa
de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de
classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.19.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens supracitados, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.20 S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances).

7.20.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n2 14.133, de 2021, nesta ordem:

a) disputa final, hipdétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova
proposta em ato continuo a classificagao;

b) avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacdes previstos nesta Lei;

) desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, nos termos do Decreto n? 11.430, de 2023, e da Instrucdo Normativa
SEGES/MGI n2 382, de 17 de setembro de 2025;

d) desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme Decreto n°
12.304, de 2024, e Portaria Normativa SE/CGU n2 226, de 9 de setembro de 2025.
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7.21. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigcos produzidos
ou prestados por:

7.21.1 empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgdo ou entidade da
Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo realizada por 6rgao
ou entidade de Municipio, no territdrio do Estado em que este se localize;

7.21.2 empresas brasileiras;

7.21.3 empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.21.4 empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n212.187, de 29 de dezembro
de 2009.

7.22. Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do licitante vencedor
ocorrera por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes serdo convocados, vedado qualquer
outro processo.

7.23. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do pre¢o maximo definido para a contratagdo, o pregoeiro podera negociar condi¢des
mais vantajosas, apds definido o resultado do julgamento.

7.23.1 A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacdo
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagao, for desclassificado
em razao de sua proposta permanecer acima do pre¢co maximo definido pela Administragao.

7.23.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

7.23.3. O resultado da negociagdo serd divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo
licitatorio.

7.23.4. O(A) pregoeiro(a) solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo minimo de 2 (duas)
horas, envie a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apés a negociagado realizada, acompanhada,
se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos
neste Edital e ja apresentados.

7.23.5 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagio fundamentada
feita no chat pelo licitante.

7.24. Apods a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

8.0 DA FASE DE JULGAMENTO
8.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o Pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente classificado em
primeiro lugar atende as condi¢Ges de participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei

14.133/2021 e no subitem 4.3 do edital, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a
participacdo no certame ou a futura contratagao, mediante Consulta aos seguintes cadastros:

a) Sicaf;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-

Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uniao
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(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

d) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de ImprobidadeAdministrativa e
Inelegibilidade, mantido pelo Conselho Nacional de Justica

(https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php ); e

e) Lista de licitantes Inabilitados/Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas daUnido —
TCU.
8.2 A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante.

8.3 A consulta no CEIS quanto as sang¢des previstas na Lei n° 8.429, de 1992 , também ocorrera no nome
e no CPF do sdcio majoritario da empresa licitante, se houver, por forga do art. 12 da citada lei.

8.4 Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas ao CEIS, CNEP
e Lista de licitantes inidéneos pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU.

8.5 Caso conste na Consulta de Situacgdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de

Ocorréncias Impeditivas Indiretas

8.6 A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

9.7. Constatada a existéncia de san¢ao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condicdo de
participagao.

8.8 Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o Pregoeiro verificara se o licitante faz jus ao beneficio aplicado.

8.9. Verificadas as condi¢Oes de participacao e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro examinara
a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em
relagdo ao maximo estipulado para contratagao neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo
29 a 35 da IN SEGES n? 73, de 30 de setembro de 2022.
8.10. Serd desclassificada a proposta que:

8.10.1 contiver vicios insanaveis;

8.10.2 ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

8.10.3 apresentar precgos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo definido para a
contratagao;

8.10.4 n3o tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;
8.10.5 ndo cumpra os critérios de aceitabilidade de precos definidos no Termo de Referéncia;

8.10.6 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde
que insanavel.
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8.11. Considera-se indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento)
do valor orgado pela Administracgao.

8.11.1 - Ainexequibilidade, na hipdtese de que trata o caput, sé sera considerada apds diligéncia
do pregoeiro, que comprove:

8.11.1.1- que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
8.11.1.2- inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

8.12. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta, na forma do § 22 do art. 59 e art. 64 da Lei n.2 14.133/21.

8.13. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a
legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

8.14. Na hipédtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, com vistas
ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente poderd ser reiniciada mediante aviso prévio no
sistema com, no minimo, 24(vinte e quatro) horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

8.15 O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, no prazo minimo de 02 (duas) horas, sob pena de ndo aceitacdo da
proposta.

8.15.1 O prazo estabelecido no item 8.15 podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitagdo escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

8.16. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinard a proposta ou lance
subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

8.17. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderd a sessao, informando no “chat” a nova data e horario
para a sua continuidade.

8.18. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser
colhida a manifestagao escrita do setor requisitante da drea especializada no objeto.

8.19. Serd desclassificada a proposta que nao corrigir ou ndo justificar eventuais falhas apontadas pelo
Pregoeiro.

8.20. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, o (a) pregoeiro (a) verificara a habilitacdo do
licitante, observado o disposto no item 9 deste Edital.

8.21. Constatado o atendimento pleno das exigéncias editalicias, serd declarado o proponente vencedor,
sendo a adjudica¢do do objeto definido neste EDITAL e seus ANEXOS efetuada pela autoridade competente e
por Menor Preco Global.

8.22 Caso exista algum fato que impega a participagdo de algum licitante, ou 0 mesmo tenha sido declarado
inidéneo para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, este serad desclassificado do certame, sem

prejuizo das san¢des legais cabiveis.

9.0 DA FASE DE HABILITAGAO
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9.1 Os documentos previstos no subitem 9.3 do Termo de Referéncia (Anexo A deste Edital), necessarios e
suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, serao exigidos para
fins de habilitagao, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n? 14.133, de 2021.

9.1.1 A documentacgdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econédmico-
financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no Sicaf.

9.1.2. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdao de que atende aos requisitos de habilitagdo, e o
declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n2
14.133/2021).

9.1.3. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declara¢do de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

9.1.4 O licitante deverd apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas propostas
econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e
nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

9.1.5. As declaragdes mencionadas nos subitens 9.1.2, 9.1.3 e 9.1.4 serdao preenchidas pelo licitante, no
sistema, no momento do cadastramento da sua proposta no certame.

9.1.6 Adeclaracdo de inexisténcia de nepotismo na forma da resolucdo na forma da resolu¢do CNJ n2 07/2005,
serd exigida conforme o modelo disponibilizado no Termo de Referéncia, em seu Anexo V.

9.2 A habilitacdo sera verificada por meio do Sicaf, contendo os niveis cadastrados |, Il e Ill validos, nos
documentos por ele abrangidos.

9.2.1 Os documentos exigidos para habilitacdo que nao estejam contemplados no Sicaf serdao enviados
através do sistema, pela opgdo “enviar anexo”, no prazo minimo de 2 (duas) horas contado da
solicitagcdo do Pregoeiro;

9.2.2 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido no subitem anterior, por igual periodo, a
partir de solicitacdao fundamentada feita no “chat” pelo licitante, antes de findo o prazo;

9.2.3. Somente havera a necessidade de comprovacdao do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver didvida em relacdo a integridade
do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN n2 3/2018, art. 49, §19, e art. 69,
§4¢2);

9.2.3.1. No caso descrito no SUBITEM supramencionado, os documentos exigidos acima deverdo ser
encaminhados no prazo maximo de 3 (trés) dias, a contar da convocagdo. Os documentos deverdo ser
entregues a Secretaria de LicitagGes e Contratos, situada a Avenida da Paz, 2076, sala 605, 62 andar,
Centro, Macei6-AL, CEP 57.020-440.

9.2.4 E de responsabilidade do licitante conferir a exatid3o dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los
atualizados junto aos érgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a
correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecio ou aqueles se tornem
desatualizados. (IN n2 3/2018, art. 72, caput);

9.2.5 A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
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habilitagdo. (IN n2 3/2018, art. 72, paragrafo Unico).

9.3 A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em relagdo ao
licitante vencedor.

9.3.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente serao
exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante
mais bem classificado.

9.4 A verificagdo pelo Pregoeiro, em sitios eletrdnicos oficiais de érgaos e entidades emissores de certiddes
constitui meio legal de prova, para fins de habilita¢do.

9.5. Na andlise dos documentos de habilitagdo, poderdo ser sanados erros ou falhas que ndo alterem a
substancia dos documentos e sua validade juridica.

9.6 Apods a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a apresentagdo de
novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para complementacdo de informagdes acerca dos
documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da
abertura do certame, ou para atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de seus
recebimentos (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §49).

9.7. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a
confirmagdo daqueles exigidos neste EDITAL e ja apresentados, o licitante sera convocado a encaminha-los,
em formato digital, via sistema, no prazo estabelecido no subitem 9.2.1, sob pena de inabilitagdo.

9.8. Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinard a proposta
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda
ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 9.2.1.

9.9. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja
proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

9.10. Quando a proposta mais vantajosa for ofertada por licitante qualificada como microempresa ou empresa
de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal
e trabalhista, a microempresa ou empresa de pequeno porte sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, apds a declaracdao do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual
periodo, a critério da administracdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentacdo de
justificativa.

9.11 A ndo-regularizagao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a inabilitacdo do
licitante, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste Edital, sendo facultada a convocagdo dos licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentagdo fiscal e
trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para regularizagao.

9.12 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro suspenderd a
sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

9.13. Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste EDITAL.

9.14. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no EDITAL, o licitante sera declarado
vencedor.
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9.15 A Declaragdo de Inexisténcia de Nepotismo (modelo anexo A-VI deste Edital) podera ser apresentada
pelo licitante vencedor até a efetivacdo da assinatura do contrato.

9.16. Na analise dos documentos de habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado registrado e acessivel
a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e classificacdo.

10.0 DA IMPUGNAGAO, DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E DOS RECURSOS
10.1 Até 3 (trés) dias Uteis antes da data fixada como limite para abertura da sessdo publica, fixada no subitem

2.1, qualquer pessoa podera impugnar o edital de licitacdo por irregularidades, exclusivamente por meio
eletronico, no endereco licitacoes@trt19.jus.br aos cuidados do pregoeiro.

10.1.1A apresentagdo de impugnagdo contra o presente Edital sera processada e julgada na forma e nos
prazos previstos no art. 164 paragrafos Unico da Lei n? 14.133/2021.

10.1.2 Acolhida a petigdo contra o Edital, sera designada nova data para a realizagdo do certame.

10.2 Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverdo ser enviados a(o) pregoeiro(a),
até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica no subitem 2.1 deste EDITAL,
exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco indicado no subitem 10.1, de acordo com o art.
164 da Lei n? 14.133/2021.

10.3 O pregoeiro respondera as impugnacgdes e os pedidos de esclarecimentos no prazo de até 3 dias Uteis,
contado da data de recebimento do pedido, limitando ao ultimo dia Util anterior a data da abertura do certame
e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboragdo do Termo de referéncia e dos ANEXOS.

10.4 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

10.5 Qualquer licitante poderd, durante o prazo nao inferior a 10 (dez) minutos concedido na sessao publica,
de forma imediata apds o término do julgamento das propostas e do ato de habilitagdo ou inabilitagdao, em
campo proéprio do sistema, manifestar sua intencdo de recorrer, sob pena de preclusao, ficando a autoridade
superior autorizada a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor. A interposicdo de recurso referente
ao julgamento das propostas, a habilitagcdo ou inabilitacdo de licitantes, a anula¢do ou revogacdo da licitacdo,
observara o disposto no art. 165 da Lei n? 14.133, de 2021.

10.6. As razGes do recurso deverado ser registrados em momento Unico em campo préprio do sistema, no prazo
de 3 (trés) dias uteis, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados, se desejarem, a apresentar
contrarrazbes, também via sistema, em igual prazo, que comecara a correr do término do prazo da recorrente.

10.6.1. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdao conhecidos.
10.7 O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso
para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado

do recebimento dos autos.

10.7.1 O recurso e o pedido de reconsideragao terao efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

10.8 O acolhimento do recurso importara na invalidagdo apenas dos atos que ndo possam ser aproveitados.
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10.9. Sera assegurado ao licitante vista dos elementos indispensdveis a defesa de seus interesses.
11.0 DA ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO

11.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos os recursos administrativos, o processo
licitatério serd encaminhado ao Exmo. Senhor Desembargador Presidente, deste Tribunal, para adjudicar
o objeto e homologar o procedimento licitatério, observando o disposto no art. 71 da Lei 14.133/2021.

12.0 DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES DA FASE DE SELECAO DO FORNECEDOR

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
12.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento
que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;
12.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em
especial quando:
12.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociacao;
12.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
12.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
12.1.2.4. deixar de apresentar amostra;
12.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especifica¢gdes do edital;
12.1.3 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
12.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;
12.1.4. apresentar declaragdo ou documentacgdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa
durante a licitagdo;
12.1.5. fraudar a licitagao;
12.1.6.comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
12.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
12.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
12.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
12.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;
12.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.
12.2. Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administra¢do poderd, garantida a prévia defesa, aplicar aos
licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:
12.2.1. multa;
12.2.2. impedimento de licitar e contratar e
12.2.3. declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade.
12.3. Na aplica¢do das sangGes serao considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

b) as peculiaridades do caso concreto

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes

d) os danos que dela provierem para a Administracdo Publica

e) a implantacado ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes

dos 6rgaos de controle.

12.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da comunicagao oficial.

12.4.1. Para as infragGes previstas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3, a multa sera de 0,5% a 10% do valor do
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contrato licitado.

12.4.2. Para as infracOes previstas nos itens 12.1.4,12.1.5,12.1.6,12.1.7 e 12.1.8, a multa sera de 15% a 30%
do valor do contrato licitado.

12.5. As san¢des de impedimento de licitar e contratar e declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar
poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

12.5.1. As san¢des previstas neste item serdo aplicadas, exclusivamente, para infracdes ocorridas na
fase de selec¢do, penalidades aplicdveis durante a execuc¢do contratual estdo previstas no item 12 do
Termo de Referéncia (Anexo A do Edital).

12.6. Na aplicacdo da sancdo de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimagao.

12.7 A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracdes administrativas relacionadas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3, quando nao se justificar a imposicao
de penalidade mais grave, e impedira o responsdvel de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica
direta e indireta da Unido, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

12.8. Podera ser aplicada ao responsdvel a sancdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar,
em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 12.1.4,12.1.5,12.1.6, 12.1.7 e 12.1.8, bem como
pelas infragdes administrativas previstas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3 que justifiguem a imposicdo de
penalidade mais grave que a san¢ao de impedimento de licitar e contratar, cuja duragao observara o prazo
previsto no art. 156, §52, da Lei n.2 14.133/2021.

12.9. O pagamento das multas aplicadas serd realizado, sucessivamente, por intermédio dos seguintes
procedimento, nos termos do art. 10 do Ato GP TRT192 n. 9, de 5 de janeiro de 2023:

12.9.1 - desconto dos créditos das contratadas até decisdo final pela aplicacdo da san¢do administrativa;
12.9.2 - recolhimento pelo licitante, adjudicatario ou contratado, por meio de Guia de Recolhimento da
Unido - GRU;

12.9.3 - execugdo da garantia prestada na respectiva contratacdo, quando houver.

12.10 - Os procedimentos instituidos para apuracdo de responsabilidades referentes a eventuais infragdes
administrativas observardo as disposi¢des do Ato GP TRT192 n. 9, de 5 de janeiro de 2023.

13.0 DA DESPESA

13.1. As despesas decorrentes do objeto desta licitagdo correrdo a conta dos recursos orcamentarios
constantes programa de trabalho 02.122.0033.4256.0027 (Apreciagdo de Causas na Justica do Trabalho -
Estado de Alagoas) — PTRes 168234 - Natureza de Despesa 339040 (Servigos de Tecnologia da Informacao).

14. DO CONTRATO

14.1 A adjudicataria sera convocada, para assinatura do Contrato, na forma da minuta do Anexo C, parte
integrante deste EDITAL.

14.2 A empresa adjudicatdria serd convocada para firmar o contrato no prazo de até 5 (cinco) dias corridos,
contados da data de sua convocacao.

14.3 O prazo previsto no SUBITEM anterior poderd ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo
justificada da adjudicataria, durante seu transcurso, desde que aceita pelo TRT da 192 Regido.

14.4 Antes da assinatura do contrato, sera verificada a regularidade do cadastramento e da habilitacdo da
empresa no SICAF, por meio de consulta “on line” ao sistema, bem como consultar o Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), emitir as
certidGes negativas de inidoneidade, de impedimento e de débitos trabalhistas. O resultado destes
procedimentos serd impresso e juntado ao processo.
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14.5 Sempre que o licitante vencedor ndo atender a convocagdo, nos termos definidos nos SUBITENS 14.2
e 14.3, é facultado a Administracdo, dentro do prazo e condi¢des estabelecidos, convocar os fornecedores
remanescentes, na ordem de classificagao, para fazé-lo em igual prazo, nos termos previstos no art. 90 da
Lei 14.133/2021.
14.6. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente sera exigido o Cadastro Informativo de
Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — Cadin e a comprovacdo das condi¢cGes de habilitacdo e
contratacdo consignadas neste Edital, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do
contrato.
14.6.1. A existéncia de registro no Cadin constitui fator impeditivo para a contratagdo.
15.0 DA EXECUCAO DOS SERVICOS
15.1 Sera efetuada conforme o estabelecido no ITEM 5 do ANEXO A deste EDITAL.

16.0 DA GESTAO E FISCALIZACAO CONTRATO

16.1 A gestdo e a fiscalizagdo da presente contratacao serao efetuadas conforme o estabelecido no ITEM
6 do ANEXO A deste EDITAL.

17.0 DO CRITERIO DE MEDICAO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

17.1 O critério de medicdo e condi¢Ges de pagamento deverao ser efetuados mensalmente, de acordo com
as condigOes estabelecidas no ITEM 7 do Termo de Referéncia — ANEXO A, parte integrante deste EDITAL.

18.0 DO REAJUSTE E DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

18.1 O Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido obriga-se a observar o contido no ITEM 13 do Termo de
Referéncia — ANEXO A, parte integrante deste EDITAL.

19.0 DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS - Lei 13.709/2018 — LGPD

19.1 O tratamento de dados sera efetuado de acordo com o estabelecido no ITEM 16 do Termo de Referéncia,
Anexo A deste Edital.

20.0 DA GARANTIA

20.1 Serd prestada conforme o estabelecido no subitem 4.4 do Termo de Referéncia e cldusula décima
primeira do Anexo C do Edital.

21.0 DAS DISPOSIGOES GERAIS

21.1 A participacao nesta licitacdo implica a plena aceitacdo dos termos e condi¢des deste EDITAL e seus
ANEXOS, bem como das normas administrativas vigentes.

21.2. Os licitantes ao participarem do processo licitatorio automaticamente autorizam o uso e o
tratamento de seus dados pessoais, nos termos do art. 79, Il da Lei n? 13.709/2018.

21.3. Serd divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.
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21.4 A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicard direito a contratacgdo.

21.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagao da disputa
entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia,
a finalidade e a seguranca da contratacao.

21.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducado
ou do resultado do processo licitatdrio.

21.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a o do vencimento. S se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

21.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

21.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢cGes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

21.10 O(s) licitante(s) fica obrigado a manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢des de habilitacdo
e qualificacdo exigidas para a contratagao.

21.11 O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP) e endereco eletrdnico https://site.trt19.jus.br/licitacoestrt19.

21.12. E competente o foro do Juizo Federal da Sec3o Judicidria em Alagoas para dirimir quaisquer litigios
oriundos da presente licitacdo.

22.0 Integram este EDITAL:

ANEXO A — Termo de Referéncia;

ANEXO | do TR - EspecificagGes Técnicas dos Servicos;

ANEXO Il do TR— Termo de Confidencialidade;

ANEXO Il do TR— Termo de Vistoria;

ANEXO IV do TR— Modelo de Proposta;

ANEXO V do TR- Valor de Referéncia;

ANEXO VI do TR— Modelo de declaragao de inexisténcia de nepotismo na forma da resolucdo na forma
da resolucdo CNJ n2 07/2005, alterada pela resolucdo n2 229/2016;
ANEXO B — Planilha de Dados;

ANEXO C — Minuta de Contrato;

APENDICE A — ETP — Estudo Técnico Preliminar.

Maceid, 30 de abril de 2026.

Rodrigo Dantas Feitosa
Secretario de Licitacdes e Contatos
Substituto
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO ~
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

PREGAO
TERMO DE REFERENCIA
CONTRATACAO DE SERVICOS SEM MAO DE OBRA RESIDENTE

1. DO OBJETO
1.1. Contratacdo de servicos de monitoramento e manutenciao preventiva, corretiva, preditiva e

evolutiva em sala cofre, conforme especificado na tabela abaixo e nos termos e condigdes
constantes neste documento.

Item Descricao CATSER | Unidade | Qtd.
Servigo de manuten¢do preventiva, corretiva, preditiva e evolutiva
1 |em sala cofre, de 19m2, tipo modular utilizando célula ACECO Servico
Lampertz. 20710 | Mensal | 12

Servigos de monitoramento remoto da Sala-Cofre na modalidade
24x7x365 (24 horas por dia, 7 dias por semana, 365 dias por ano),
2 | com suporte técnico e aviso da equipe de TI do CONTRATANTE e

acionamento da equipe de manutencao local da empresa em caso de Servico
alertas urgentes. 20710 | Mensal | 12
3 | Recarga de gds FM-200 (se necessdrio em caso de incidente). 63223 | Recarga | 1 (¥)

(*) Quantidade estimada. S6 serd fornecido em caso de necessidade, formalizada através de Ordem de
Servigo expedida pelo Gestor/Fiscal do contrato. Observado o limite contratado, poderdo ser requisitadas
tantas recargas quanto necessdarias, inclusive nenhuma.

1.2 O preco final devera incluir todas as despesas referentes aos tributos e aos demais encargos indispensaveis
ao perfeito cumprimento das obrigacdes decorrentes do contrato.

1.3 O (s) servigo(s) objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comum(ns), visto que os padrdes de
desempenho e qualidade para a sua execugdo podem ser descritos neste Termo de referéncia através de
especificagdes usuais no mercado.

14 O prazo de vigéncia da contratacio é de 30 (trinta) meses, contados da publicacio do contrato
no Portal Nacional de Compras Piblicas - PNCP, prorrogavel por até 120 meses, na forma dos artigos
106 e 107 da Lei n°14.133, de 2021.

1.2 O servigo é enquadrado como continuado, tendo em vista que os servicos de monitoramento e
manutencao previstos no objeto desta acdo devem ser prestados de forma ininterrupta durante toda a vigéncia
contratual, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando a complexidade técnica da implantacao
dos servigos e o ganho de escala em relagdo a diluicdo dos custos de implantacdo, além da inexisténcia de
previsdo de sua substitui¢do ou descontinuidade no prazo de vigéncia da contratagdo. Além disso, a contratacao
continua permite uma melhor gestdo dos recursos ptiblicos, proporcionando economia de escala, condi¢des
mais vantajosas de tarifas e reducdo de custos administrativos, conforme estabelecido no art. 6°, inciso II, da
Lein® 14.133/2021.

2. DA FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
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2.1. O TRT19 possui uma sala cofre de 19m” onde mantém servidores e ativos de rede do seu Centro
de Dados. Esta sala foi construida pela empresa Aceco TI com tecnologia Aceco Lampertz.

2.2. A sala cofre com a referida tecnologia € periodicamente testada e certificada pelas normas VDMA
2499172, EN 1047/2, NBR 11515, NBR 15247, provida de toda a infraestrutura necessdria para o
armazenamento de dados, garantindo a integridade das informag¢des contra as principais ameagas: incéndio,
magnetismo, gases corrosivos, roubo, fumacga, poeira, umidade e acesso indevido.

2.3. A sala cofre é composta de diversos componentes para o seu funcionamento, tais como: sistema de
climatizacdo, sistema de energia, sistema de deteccdo e combate a incéndio, sistema de supervisdo de
ambiente. Tais componentes sdo criticos e requerem a devida manutenc¢do, por empresa especializada, para
sua operacao e funcionamento perfeito.

24. A sala cofre € um ambiente controlado e seguro que possui diversos recursos para preservar a
integridade fisica de hardware e dados de alta criticidade. Nela estdo instalados todos os equipamentos
criticos de TIC, sendo o niicleo de processamento de todos os servigos entregues pela SETIC para a
populagdo e para o quadro de pessoal e demais colaboradores do TRT19.

2.5. A estrutura em funcionamento nas instalacdes do TRT dispde de varios subsistemas internos e
externos capazes de garantir a integridade e alta disponibilidade dos dados, tais como:

2.5.1.  Um ambiente modular com prote¢do fisica para os equipamentos, € estanque contra gases nocivos,
dgua e atenuacdo de campos eletromagnéticos;

2.5.2.  Solugdo de cabeamento estruturado, utilizando-se de leitos aramados abaixo do piso elevado. Os
cabos saem da sala-cofre para o ambiente externo por meio de blindagens seguras, que podem ser
reconfiguradas para receber mais cabos quando necessério;

2.5.3. Alarmes que objetivam o monitoramento para a deteccdo precoce de incéndio e barreira contra
difusdo de umidade;

2.5.4. Sistema de prevencdo e combate a incéndio: um analisador inteligente recebe continuamente
amostras de ar coletadas em diversos pontos do ambiente e determina se hd situacdo de alarme. A
sensibilidade do equipamento é capaz de detectar superaquecimento em componentes eletrdnicos ou
mecanicos e, assim, evitar maiores danos. Se a situagdo persistir, o sistema de gas € acionado para controlar
possiveis chamas;

2.5.5. Monitoramento/supervisdao remota: sensores distribuidos pela sala cofre periodicamente enviam
leituras a um dispositivo inteligente capaz de disparar um alarme, via rede, a um computador de usuério ou
aparelho celular. Essas leituras consistem em alteracdes de temperatura e umidade, abertura e fechamento
de portas, presenca de particulas ou fumaca, acesso indevido, oscilagdes de energia, tentativa de
arrombamento, imagens de CFTV digital, sensores d'dgua no entrepiso e alarmes de equipamentos. Isso
permite identificar a ocorréncia de qualquer evento indesejado no sistema, que poderia danificar os
equipamentos ou colocar em risco a segurancga;

2.5.6. Pisos elevados devidamente preparados para a acomodagdo de cabeamento légico e elétrico;
2.5.7. Climatizacdo precisa, com insuflamento adequado, monitorada em todo o ambiente a partir de
moddulos integrados e redundantes;

2.5.8. Fornecimento elétrico redundante com sistema de nobreak e geradores devidamente
dimensionados, cabos identificados e com travamento mecanico de tomadas; €

2.5.9. Sistema de Energia: circuitos alimentam o sistema, de forma redundante. Uma chave de
transferéncia automatica permite selecionar o circuito redundante caso o principal entre em falta. Além
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disso, nobreaks e geradores redundantes localizados fora da sala-cofre permitem que o datacenter continue
funcionando por um determinado periodo no caso de queda total de energia.

2.6. A manutencdo é fator determinante para garantir a disponibilidade da sala cofre, pois, como ja
descrito, € composta por diversos sistemas e subsistemas de missao critica para o Tribunal. Adicionalmente,
a manutencdo periddica também € obrigatdria para manter suas certificacdes, pois o Data Center do TRT19
possui ambiente testado e certificado segundo as Normas ABNT NBR 15.247:2004 e ABNT NBR 60.529.
2.17. Outro fator imprescindivel € o monitoramento remoto do ambiente da Sala Cofre, que viabiliza o
controle em tempo integral (24x7) de todas as suas caracteristicas operacionais e respostas imediatas a
qualquer eventual incidente detectado, garantindo assim maior disponibilidade do ambiente e,
consequentemente, dos servigos de TIC hospedados.

2.8. Ocorre que o atual contrato de manuten¢do e monitoramento da Sala-Cofre (TRT19/SJA N°
10/2021 - PROAD 409/2021), firmado em 2021, terd sua vigéncia encerrada em 31/05/2026, sem
possibilidade de nova prorrogacao.

2.9. Para que as condi¢des da Sala-Cofre sejam mantidas, e, consequentemente, continue valida a sua
certificacdo obtida junto a ABNT, sdo necessdrias uma série de manutencdes preventivas, preditivas e
corretivas. Também, deve manter as condi¢des dos materiais que compdem as paredes e portas da sala, que,
no caso especifico do TRT19, sdo do fabricante alemao Lampertz Rittal.

2.10. De acordo com o portal do Tribunal de Contas da Unido - TCU, na 4rea de Jurisprudéncia e

Acérdios, realizou-se uma busca utilizando a palavra-chave “Sala-Cofre” , e encontrou-se o seguinte
documento de numero interno: AC-2740- 43/15-P, ndmero do Acérddo: 2740, ano do Acdérdio: 2015,
Colegiado: Plendrio, Processo: 012.030/2015-5, Data: 28 de outubro de 2015. No qual se delibera a respeito
de um contrato de manutencdo muito semelhante a este apresentado, nele sdo analisadas as questdes da
necessidade da indivisibilidade do objeto para varias empresas de manutengao e trata da necessidade de se
manter a certificacdo ABNT NBR 15247. Segue o trecho do texto do Acérdao indicado:
“[...JAdemais, a presenca de muiltiplos prestadores de servigos atuando no
ambiente da Sala-Cofre traria fragilidades ao sistema, no qual deve imperar
a mitigacdo de riscos para garantir a seguranca e disponibilizacdo perene
das informacdes” . Diante disso, concluiu o relator que “todas essas
peculiaridades impdem a Administracdo o dever de zelar por esses dados,
o que implica a exigéncia de certificagcdes que garantam a qualidade e
continuidade dos servigos prestados. Como consequéncia, os requisitos
relacionados a comprovacdo de habilidade para prestar servicos que
atendam a NBR 15.247. Nio obstante inexistir outra empresa capaz de
prover servicos especificos para as salas-cofre nos termos da NBR 15.247,
outros interessados poderiam vir a obter a certificacdo para participar do
pregio” .
2.11. Registre-se, por oportuno, que além do Acérddao 2740 de 2015, outros posicionamentos recentes
do Tribunal de Contas da Unido, consubstanciado nos acdérddos de no 2318/2015, 2319/2015, 2738/2015,
todos do Plendrio, sdo justamente no sentido de considerar "regular a contratagdo integrada da manutencao
da Sala-Cofre", uma vez que "a presenca de multiplos prestadores de servi¢os atuando no ambiente da Sala-
Cofre traria fragilidades ao sistema, no qual deve imperar a mitigacdo de riscos para garantir a seguranca e
disponibilizagdo perene das informagdes".



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO ~
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

2.12. A certificacdo ABNT NBR 15247 ¢é a garantia de que, o produto fabricado e instalado, tem as
mesmas caracteristicas e qualidades do produto testado em laboratdrio, avaliado pela ABNT, dentro de
padrdes e exigéncias da norma, e que funcionard perfeitamente em caso de incéndio, alagamento ou outro
tipo de ocorréncia para a qual tenha sido testado. E a certeza de que cumprira com sua fungdo de protegio
do hardware e dos dados em um caso fortuito ou um momento critico.

2.13. A ABNT realiza auditorias nas instalagdes certificadas, auditando os componentes como (portas,
vedacdes, paredes modulares, teto e piso), assim, ficando constatada alguma irregularidade nas
manutencdes ou auséncia das manutencdes por empresa autorizada, a certificag@o serd retirada, conforme
¢é apresentado no procedimento especifico da ABNT - PE-047.07 no item 7.5 do procedimento, que trata
da (Instalagao e Manuteng¢ao de Salas-Cofre):

“A instala¢do e manutencdo das salas-cofre deve ser feita exclusivamente pela
empresa fabricante ou por seu representante autorizado. As manutencdes
preventivas e corretivas sdo avaliadas anualmente e caso ndo tenham sido
executadas ou executadas por terceira parte que ndo seja o proprio fabricante ou
seu autorizado, a Sala-Cofre certificada em questdo perde o direito de usar a
etiqueta de certificacdo, passando a ser um produto nao conforme, para voltar a
ter o direito de usar a etiqueta de certificag@o, o proprietario da Sala-Cofre deve
contratar os servicos de manuten¢do do fabricante ou seu representante
autorizado. A Sala-Cofre em questdo deve sofrer andlise do fabricante e da
ABNT, para avaliar suas caracteristicas e funcionalidades e um novo teste de
estanqueidade deve ser executado.”

2.14. Diante deste contexto, é importante anotar, que a certificacdo (conforme ABNT NBR 15247)
deverd ser mantida para que se possa manter a integridade das informagdes e dos equipamentos de TIC ora
instalados dentro do Datacenter principal do Tribunal, além disto, é imprescindivel cuidar devidamente de
toda esta estrutura ja instalada, uma vez que ela representou um alto investimento aos cofres desta Corte
Trabalhista. Assim, todos esfor¢os devem ser realizados para manter a seguranca e integridade da referida
sala-cofre, pois é nela que estdo armazenados os dados e sistemas fundamentais ao funcionamento do
TRT19.

2.15. Tal certificagdo abrange também o servico de manutengdo preventiva ou corretiva de salas-cofre,
sendo necessdria para a permanéncia da Certificacdo do produto que esta atividade seja realizada pelo
fabricante, incluindo outorgante da licenga de fabricagdo, ou por autorizado destes.

2.16.  Estas empresas sao credenciadas junto a ABNT por manterem contrato com o fabricante do médulo
da Sala-Cofre, Lamperz/Rittal, unico fabricante homologado pela ABNT para fabricag¢do de Salas-cofre.
2.17. Para se ter a garantia da ABNT, quanto a manuten¢@o das condi¢gdes da Sala, nos mesmos niveis
do momento da sua construcdo, precisa-se exigir a declaracdo acima ou Declaracdo do Fabricante
comprovando a inequivoca aptiddo da Contratada para realizar os servi¢os objeto do presente estudo, e
solidariedade para realizacio dos procedimentos que exigem credenciamento junto a ABNT, mantendo por
meio de realizac¢do anual do procedimento ABNT PE 047.07 contemplando o teste de estanqueidade ABNT
NBR 60393 a certificacio NBR 15.247.

2.18. Como todos os servigos entregues pela sala cofre funcionam no esquema de 24x7, € imprescindivel
a contratacdo de monitoramento e manutencao corretiva 24 horas por dia, 365 dias por ano.

2.19. Logo, manter este ativo critico de TIC funcionando plenamente € essencial para a infraestrutura
computacional do TRT19.
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2.20. A proposta de contratacdo estd alinhada ao Plano Estratégico do TRT-19 —PEI 19 2021-2026, no dmbito
da perspectiva “Aprendizado e Crescimento”, no objetivo estratégico “Aprimorar a governanca de TIC e a
protecio de dados.”, estando prevista no PLANO ANUAL DE CONTRATACOES - PAC/SETIC
DEMANDANTE, sob o cédigo 9303 - SALA COFRE - SUPORTE.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

3.1. As especificacoes técnicas completas do objeto desta acdo estdo descritas no Anexo I deste Termo de

Referéncia.
4. REQUISITOS DA CONTRATA(;AO (art. 6°, XXIII, alinea ‘d’ da Lei n° 14.133/21)

Sustentabilidade

4.1. Nao ha requisitos de sustentabilidade especificos na contratagdo dos servicos objeto deste Termo de
Referéncia, visto que a Resolucdo n° 310/21 do CSJT - Guia de contrata¢des sustentdveis da Justica do
Trabalho, no caso de Contratacdo de Servicos de Tecnologia da Informa¢do e Comunicagdo, abrange apenas
os servigcos de impressdo e copia e desenvolvimento de sistemas, os quais nio se enquadram neste processo.

Subcontrataciao

4.2. Nio ¢ admitida a subcontratacdo dos servigos objeto deste termo de referéncia, pois o objeto € a prestacdo
de servi¢os de monitoramento e manutencdao preventiva e corretiva a serem executados pelo esfor¢co de um
unico prestador de servigos. O parcelamento e a subcontratagao sao inaplicaveis por conduzir a riscos elevados
a execucdo dos servigos — gerir conflitos entre fornecedores de itens de servi¢os que integram a soluc¢ao, e ndao
permitir ganhos de escala pela integragdo das equipes, além de nao ser pratica usual no mercado, para este tipo
de prestacdo de servigos, o fracionamento dos seus itens.

Vistoria

4.3. E obrigatéria a realizacdo de vistoria prévia a participagio no certame licitatrio, para conhecimento da
infraestrutura do ambiente.

4.3.1. Essa vistoria, conjuntamente com o Termo de Referéncia, subsidiara as informagdes necessarias para
elaboragdo da proposta. Ademais, as singularidades de projeto e de localizacdo da sala cofre e interferem
diretamente no levantamento de custos para a proposta dos licitantes.

4.3.2. A vistoria devera ser agendada por meio do telefone (82) 2121-8110 ou e-mail:
setic.infra@trt19.jus.br, durante a semana e em horario comercial, e sera acompanhada por um
responsavel designado pelo Diretor da Divisao de Infraestrutura da SETIC.

4.3.3. A vistoria devera ser realizada até 2 dias tteis antes da apresentacdo da proposta de preco, de modo que
a sua realizag@do subsidie a elaboracdo da proposta da empresa.

4.3.4. Antes da realizagdo da vistoria a empresa participante deverd assinar um termo de confidencialidade,
no qual se compromete a manter sigilo a respeito de todos os detalhes que tiver conhecimento e utilizar estas
informacdes apenas para auxiliar na formulagio da sua proposta de pregos.
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4.3.5. O licitante deverd anexar o Termo de Confidencialidade (Anexo II), bem com o Termo de Vistoria
(Anexo 1II) preenchidos no dia da vistoria.

Garantia Contratual

4.4. Para a execugdo das obrigacdes assumidas, o TRT19 exigird da empresa vencedora que em até 10 (dez)
dias ap6s a assinatura do Contrato, a prestagdo de garantia correspondente a 5% (cinco por cento) do seu valor
total, conforme previsto nos arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, que sera liberada ou restituida
somente apds o término da vigéncia contratual e desde que ndo haja pendéncias.

4.4.1. O valor da garantia poderd ser utilizado para corrigir as imperfeicdes verificadas na execucdo dos
servigos, bem como nos casos decorrentes de inadimplemento contratual e de indenizacio por danos causados
ao patrimdnio da Unido ou de terceiros;

4.4.2 O valor da garantia se reverterd em favor do TRT19, integralmente ou pelo saldo que apresentar, no
caso de rescisdo contratual por culpa exclusiva da Contratada, sem prejuizo das perdas e danos por ventura
verificados.

5. DA EXECUCAO DOS SERVICOS (6°, XXIII, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021)

5.1 Os servicos deverdo ser executados conforme as especificacdes técnicas detalhadas no Anexo I deste
Termo de Referéncia.

6. GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as
normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou
parcial.

6.2 A Gestio e a Fiscalizacido da Contrata¢do caberdo aos representantes da Administragc@o especialmente
designados. Nos impedimentos e afastamentos legais deste, suas funcdes serdo desempenhadas por seus
respectivos substitutos.

6.3. A Administracdo poderd alterar a designacdo dos gestores e fiscais, quando conveniente, sendo
consignado formalmente nos autos e comunicado a Contratada, sem necessidade de elaboracdo de termo
aditivo.

6.4. O Gestor e Fiscais designados exercerdo, de forma segregada, as atribuicdes previstas no Ato GP
TRT19 n°. 103/2022, e tudo o mais que for necessério visando o adequado acompanhamento e fiscalizacio
da execucdo contratual, devendo ainda providenciar as medidas necessdrias as solu¢des de quaisquer
contratempos que porventura venham a ocorrer.

6.5. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos gestores e fiscais deverdo ser
solicitadas, em tempo oportuno, a autoridade competente, para adocio das medidas que julgar convenientes.

6.6. A gestdo e a fiscalizacdo de que trata este item nio excluem nem reduzem a responsabilidade da
contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes
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técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia
desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 120 da Lei n® 14.133/2021.

6.7. Compete ao gestor e ao fiscal o acompanhamento da documentagao fiscal, bem como o recebimento
da nota fiscal/fatura e o registro do atesto no Portal SIGEO-JT (Sistema Integrado de Gestao Or¢amentdria
e Financeira da Justi¢a do Trabalho), para fins de liquida¢do e posterior

Pagamento.

Representante da Contratada (Preposto)

6.8. A Contratada designara formalmente um representante da empresa, no inicio da prestacio dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucao do objeto contratado.

6.9. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutengdo do preposto
da empresa, hipdtese em que a Contratada designard outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizacao
6.10. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao Técnica
6.11. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucao do contrato, prestando apoio técnico e operacional
ao gestor do contrato com informacdes pertinentes as suas competéncias;

6.12. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas aos aspectos técnicos da execucdo contratual, com a descricdo do que for necessdrio para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados;

6.13. O fiscal técnico do contrato emitird notificagdes a contratada, preferencialmente por e-mail institucional
juntado aos autos, com a devida comprovacdo de recebimento para a correcdo de rotinas ou de qualquer
inexatiddo ou irregularidade constatada, com a defini¢do de prazo para a corre¢io;

6.14. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo hdbil, a situacdo que demandar
decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessdrias e
saneadoras, se for o caso.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicard imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que
possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas estabelecidas;

6.16. O fiscal técnico do contrato fiscalizard a execugdo do contrato para que sejam cumpridas as condi¢des
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a administracdo, com a conferéncia das notas
fiscais no SIGEO-JT, e das documentagdes exigidas para o pagamento; e, apds o ateste, que certifica o
recebimento provisério, encaminhar ao gestor de contrato para ratificacio e recebimento definitivo;

6.17. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogagdo contratual;
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6.18. O fiscal técnico do contrato auxiliard o gestor do contrato com as informagdes necessdrias, na
elaboragdo do relatério de acompanhamento da execugdo contratual;

6.19. O fiscal técnico do contrato avaliard constantemente a qualidade da execugdo contratual, propondo
sempre que cabiveis medidas que visem reduzir gastos e racionalizar os servigos;

6.20. O fiscal técnico do contrato indicard nos autos do processo de contratacdo a necessidade de eventuais
descontos a serem realizados no valor mensal dos servigos, decorrente de glosas que porventura vierem a
OCOITET;

6.21. O fiscal técnico do contrato sugerird ao Gestor do Contrato a aplica¢do de penalidades ao contratado
quando verificado o descumprimento das obriga¢des assumidas, indicando as ocorréncias de acordo com os
termos estabelecidos no contrato.

Fiscalizacao Administrativa

6.22. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencio das condi¢cdes de habilitacdo da contratada,
examinard regularidade no recolhimento das contribui¢des fiscais, trabalhistas e previdencidrias, solicitando
quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario;

6.23. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard
tempestivamente na solucdo de eventuais problemas, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

6.24. O fiscal administrativo do contrato comunicara a contratada, preferencialmente por e-mail institucional
juntado aos autos, com a devida comprovagdo de recebimento, eventuais irregularidades administrativas na
execucdo do contrato, estabelecendo prazo para solucio dos problemas apontados;

6.25. O fiscal administrativo do contrato auxiliard o gestor do contrato com as informagdes necessdrias, na
elaboragdo do relatério de acompanhamento da execugdo contratual;

6.26. O fiscal administrativo do contrato acompanhard o empenho comunicando ao gestor do contrato, em
tempo hdbil, a informacdo acerca da necessidade de reforco, cancelamento ou inscri¢do de saldo de empenho
a conta Restos a Pagar;

6.27. O fiscal administrativo do contrato certificard a existéncia ou ndo de pendéncias em relagdo as obrigagdes
contratuais de servi¢os continuados, quando do encerramento do contrato;

6.28. O fiscal administrativo do contrato poderd sugerir ao gestor do contrato a aplicacdo de penalidades ao
contratado quando verificado o descumprimento das obrigacdes administrativas, indicando as ocorréncias de
acordo com os termos estabelecidos no contrato.

Gestor do Contrato
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6.30. O Gestor, como representante designado pela Administracdo, terd a funcdo de coordenar todas as
atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa e setorial do contrato administrativo, assegurando
a conformidade com os termos e condicdes estabelecidos neste instrumento.

6.30. Dentre as atribuicdes do Gestor se incluem:

6.30.1. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas a execugdo

do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

6.30.2. Acompanhar a manutencdo das condi¢des de habilitagdo do contratado, para fins de empenho de
despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da
despesa no relatério de acompanhamento da execugdo contratual.

6.30.3. Coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo histérico de gerenciamento
devera conter todos os registros formais da execugdo, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, e elaborar relatério de acompanhamento da

N

execugdo contratual com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracdo.

6.30.4. Elaborar relatdrio final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a
contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo.

6.30.5. Consultar a contratada sobre seu interesse em continuar prestando o servi¢o no prazo minimo de 06
(seis) meses antes do término do contrato e, a qualquer momento, manifestar- se- 4 acerca da falta de interesse
da administragdo na prorroga¢do, caso haja mudanca na qualidade da prestagdo dos servigos que implique na
necessidade de nova contratagdo.

6.30.6. Tomar providéncias para a formaliza¢ao de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pela
Secretaria de Administragdo, conforme o caso.

6.30.7. Enviar, apds a liquidacdo da despesa, a nota fiscal e a documentacdo pertinente a Secretaria de
Orcamento e Finangas para procedimentos de pagamento, observada a regularidade fiscal da contratada.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

Critérios de Medicao e Pagamento

7.1. A avaliacdo da execugdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicao de Resultado (IMR),
conforme previsto neste item, e os pagamentos serdao glosados quando ndo houver cumprimento dos prazos
de atendimento estipulados nas condic¢des constantes dos itens 1.2, 1.3, 1.4 e 1.5 do Anexo I deste Termo
de Referéncia.

7.2. Servico de manutencio corretiva:
7.2.1. Atendimento a chamados com grau de severidade 1:

7.2.1.1. Atraso de até 2 horas na solug@o do problema: 5% sobre o valor da fatura mensal;
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7.2.1.2. Atraso superior a 2 horas na solugdo do problema: aplicacdo da glosa prevista no item 7.2.1.1,
acrescida de 1,5% por hora ou fragido excedente;

7.2.2.  Atendimento a chamados com grau de severidade 2:
7.2.2.1. Atraso de até 12 horas na solucio do problema: 5% sobre o valor da fatura mensal.

7.2.2.2. Atraso superior a 12 horas na solu¢do do problema: aplicagdo da glosa prevista no item 7.2.2.1,
acrescida de 1,5% por hora ou fragdo excedente.

7.2.3. Atendimento a chamados com grau de severidade 3:
7.2.3.1. Atraso de até 24 horas na solucdo do problema: 5% sobre o valor da fatura mensal.

7.2.3.2. Atraso superior a 24 horas na solu¢do do problema: aplicagdo da glosa prevista no item 7.2.3.1,
acrescida de 1,5% por hora ou fragdo excedente.

7.3. Servico de manutencao evolutiva:

7.3.1. Atraso de até 24 horas na conclusdo do chamado:5% sobre o valor da fatura mensal.
7.3.2.  Atraso superior a 24 horas na conclusio do chamado: 10% sobre o valor da fatura mensal.
7.4.  Servico de monitoramento on-line:

7.4.1. Desconto de 5% por descumprimento do nivel minimo de servico para inicio do procedimento de
reacdo, mais 1,5% por minuto de atraso, sobre o valor do total servico de monitoramento.

7.4.2. Desconto de 5% por descumprimento do nivel minimo para execucao do procedimento de reagao,
mais 1,5% por minuto de atraso, sobre o valor do total servigo de monitoramento.

7.4.3. Desconto de 5% por descumprimento do nivel minimo para disponibilidade do link de
comunicacdo, mais 1,0% do valor do total servico de monitoramento por 0,10% do que superar a
disponibilidade minima acordada.

Do recebimento

7.5. Os servigos executados serdo recebidos mensalmente provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
pelos fiscais técnico e administrativo mediante relatério circunstanciado, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.6. O prazo da disposicdo acima serd contado do recebimento de comunicagcdo de cobranca oriunda do
contratado com a comprovacdo da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante relatério
circunstanciado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.
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7.8. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
relatério circunstanciado que comprove o cumprimento das exigéncias de cardter administrativo.

7.9. Para efeito de recebimento provisorio, a cada faturamento mensal o fiscal do contrato ird verificar se os
servigos foram realizados em consonancia com requisitos definidos no item 5 deste termo de referéncia, que
poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

7.9.1. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatdrio circunstanciado
ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do dltimo;

7.9.2. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da tltima e/ou Unica medi¢do de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

7.10. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplica¢do das penalidades.

7.11. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados do recebimento
provisério, pelo Gestor do contrato nomeado pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e
quantidade do servico e consequente aceitacio mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:
7.11.1. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impeg¢am a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;
7.112. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos
relatérios e documentacdes apresentadas;
7.11.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacdo; e
7.11.4. Enviar a nota fiscal e documentacdo pertinente a Secretaria de Or¢camento e Finangas para a
formalizagdo dos procedimentos de pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao.

7.12. No caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota
Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execug@o do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento

7.13. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.14. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga
do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execug@o do contrato.

8. DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO:

8.1. O pagamento sera realizado mensalmente para os itens 1 ou 2, e de forma tinica para o item 3, caso
este seja utilizado.

8.1.1 Recebida a Nota Fiscal, correrd o prazo de até 10 (dez) dias tteis para fins de liquidacdo, prorrogédveis
por igual, nos termos do art. 7°, § 3°, da Instru¢do Normativa SEGES/ME N° 77/2022.
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8.2. Para fins de liquidacdo, o fiscal devera verificar se a nota fiscal apresentada contempla os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) prazo de validade;

b) data da emissao;

c¢) dados do contrato e do 6rgao contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

8.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou outra circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa,
esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a
comprovacdo da regularizagdo da situag@o, sem Onus ao contratante.

8.4. A Nota Fiscal deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133/2021.

8.5. O TRT deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencado das condi¢cdes de habilitacdo
exigidas no edital; b) identificar possivel razao que impega a participagdo em licitagdo, no ambito do érgdo ou
entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

8.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

8.7. Nao havendo regularizacido ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar
aos orgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e
necessdrios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.8. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessdrias a extin¢do contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

8.9. Havendo a efetiva execucgdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela exting@o do contrato, caso o contratado nao regularize sua situacao junto ao SICAF.

8.10. O pagamento serd efetuado mensalmente pelo contratante, mediante crédito em conta corrente da
contratada, por ordem bancdria, em até 10 (dez) dias tteis, contados da finalizag¢ao da liquidacio da despesa
nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

8.11. A Contratante ndo se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela Contratada,
que porventura nao tenha sido acordada no contrato.
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8.12. A Contratada obriga-se a realizar e manter atualizado o autocadastro no Sistema Integrado de Gestdo
Orcamentdria e Financeira da Justi¢a do Trabalho (SIGEO-JT), nos termos previstos no ATO GP TRT n° 38,
de 05 de maio de 2022.

8.13. A empresa deverd anexar no Sistema Integrado de Gestao Orcamentdria e Financeira da Justica do
Trabalho (SIGEO-JT) todos os documentos e notas fiscais para que o fiscal do contrato, apds a juntada feita
pela empresa, realize no sistema o atesto da nota fiscal e, por conseguinte, efetue a sua liquidacao.

8.14. A Contratada assumird inteira responsabilidade pela veracidade, conformidade e eventuais correcdes das
informacdes registradas no referido sistema, assumindo o 6nus por quaisquer prejuizos decorrentes de erros
ou falhas quanto aos dados e documentos informados, inclusive perante a Receita Federal do Brasil (RFB) e
demais 6rgios da Administracao Publica.

8.9. O TRT reter4, na fonte, sobre os pagamentos efetuados os tributos e contribui¢cdes de que trata a Instru¢do

Normativa SRF n°. 1.234, de 11 de janeiro de 2012 ou outra norma vigente a época da ocorréncia do
pagamento.

8.10. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de
2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacido de comprovagio, por meio de documento oficial, de
que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8.11. Considera—se para efeito de pagamento o dia da emissdo da Ordem Bancdria pelo Sistema Integrado de
Administracio e Finangas do Governo Federal — STAFI.

8.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido de alguma
forma para tanto, o valor devido deverd ser acrescido de encargos moratdrios proporcionais aos dias de atraso,
apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por
cento) ao ano, aplicando-se a seguinte formula: EM =1x N x VP

Sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

I = Indice de atualizacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I1=0,00016438.

I=(TX/100)/365. 1= (6/100)/365

Em que TX = taxa percentual anual no valor de 6%, capitalizada diariamente em regime de juros simples.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adog¢@o do critério de julgamento pelo MENOR PRECO
GLOBAL.

Regime de execucio

9.2. O regime de execugdo do contrato serd empreitada por preco global.
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9.3 HABILITACAO:

Para fins de habilitacdo ao certame, os interessados terdo de satisfazer os requisitos relativos a:

9.3.1 Habilitacao juridica:

9.3.1.1. Empresario individual: inscricio no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

9.3.1.2. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.3.1.3. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.3.1.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada
no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa
DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020;

9.3.1.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢ao do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Piblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem
sede a matriz

9.3.1.10s documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des ou da consolidacio
respectiva

9.3.2. Regularidade fiscal, social e trabalhista:

9.3.2.1. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentac@o de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e & Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

9.3.2.2. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.3.2.2. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentacao
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

d) Prova de inscri¢do no Cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

e) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

f) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condicio mediante a apresentagdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.
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9.3.3. Qualificacio técnica

9.3.3.1. A qualificacdo técnica da contratada serd comprovada mediante a apresentacdo dos seguintes
documentos:

9.3.3.1.1. Certiddo de inscri¢do da empresa licitante E, no minimo, de um (01) responsdvel técnico no
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA), referente ao exercicio de 2026, com habilitacdo
nos ramos de engenharia elétrica, eletronica, civil e mecanica e seguranca do trabalho, com caracteristicas
compativeis as do objeto desta licitagdo e com a legislacdo em vigor. No caso de certiddo emitida por outra
unidade da Federacdo, devera ser apresentada com o visto do CREA-AL, por ocasido da contratacdo;

9.3.3.1.2. 01 (um) ou mais atestado(s) de capacidade técnica, fornecido(s) por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, que comprovem a prestacdo de servicos, pela empresa licitante, de manutengdo
preventiva e corretiva pelo periodo ininterrupto de no minimo 12 (doze) meses em sala cofre de, no minimo,
9 m? construida em conformidade com as normas ABNT NBR 15247 e/ou ECBS EM 1047-2, acompanhado
de documento oficial emitido pela entidade certificadora comprovando que a sala objeto do atestado manteve
a conformidade ao P.E 047, com caracteristicas pertinentes e compativeis com as descritas na presente
especificagcdo, acompanhado do relatério do teste de estanqueidade realizado no mesmo periodo in loco
conforme a norma ASTM E779 ou NFPA 2001, e emitido pela entidade certificadora devidamente acreditada
pelo INMETRO para o escopo de manutengdo de salas cofre.

9.3.3.1.2.1 Serd considerado, para este item, servigo de caracteristicas similares, aquele que englobe
(em edificio administrativo, comercial ou industrial, piblico ou privado) pelo menos os servicos de
manutencdo preventiva e corretiva em sala-cofre certificada pela Norma ABNT 15.247 de no minimo 9 m?
(nove metros quadrados), pelo periodo minimo de 12 meses.

9.3.3.1.3. O Atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de direito piblico ou privado,
comprovando que a LICITANTE prestou manutencio preventiva programada e corretiva de célula estanque
do tipo Sala-Cofre/Sala- Segura, certificada pela norma ABNT NBR 15.247, devera conter as seguintes
informacdes:

9.3.3.1.3.1. I- Identificacdo do emitente do atestado (Empresa ou 6rgdo, nome e telefone);

9.3.3.1.3.2. II- Identificacdo do responsdvel técnico do contrato com telefone;

9.3.3.1.3.3. III- Especificagdo completa do servigo contratado;

9.3.3.1.34. IV- Local e data de expedi¢do do atestado;

9.2.3.1.3.5. V- Data de inicio e término do contrato;

9.3.3.1.3.6. VI-Declaragdo informando que foram atendidas as obrigacdes contratuais quanto aos

servicos executados de forma satisfatoria;

9.3.3.1.3.7. VIII- Descri¢des e caracteristicas dos subsistemas do ambiente seguro para o qual foi
contratada a manuteng¢do, nos moldes da Sala-cofre j4 instalada do TRT19;

9.3.3.14. No caso de atestados fornecidos por empresa privada nao serdo considerados aqueles
emitidos por empresas pertencentes a0 mesmo grupo empresarial da empresa licitante. Serdo considerados
como pertencentes a0 mesmo grupo, empresas controladas pela licitante ou que tenha pelo menos uma mesma
pessoa fisica ou juridica que seja sécio da empresa emitente e da empresa licitante.

9.3.3.2. No momento da assinatura do contrato, a empresa vencedora devera apresentar comprovante
de certificacdo perante a ABNT ou de credenciamento junto a empresa certificada para prestacao de
servicos de manutencao preventiva, corretiva e evolutiva em sala-cofre certificada pela ABNT, de
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acordo com a norma ABNT NBR 15.247 e o procedimento especifico P.E 047, que trata da certificacao
dos servicos de manutencao em salas cofre. Essa exigéncia objetiva assegurar que todas as certificacoes
do ambiente sala-cofre serdo mantidas e que os servicos executados terao o mesmo padrao daqueles
executados a época da instalacdo da sala.

9.3.4 Qualificacio econdomico-financeira
9.3.4.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor.

9.3.4.2 Balanco patrimonial, demonstrac@o de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2
(dois) dltimos exercicios sociais, comprovando:

9.34.2.1. Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a
1 (um), obtidos pela aplicacdo das seguintes férmulas:

LG = ATIVO CIRCULANTE + REALIAVEL A LONGO PRAZO
PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

LC=_ATIVO CIRCULANTE___
PASSIVO CIRCULANTE

SG = ATIVO TOTAL_
PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

9.3.4.2.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contédbeis pelo balanco de abertura; e

9.3.4.3. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos.

9.3.4.4. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal
do Brasil para transmissdo da Escrituragdo Contdbil Digital - ECD ao Sped.

9.3.4.5. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), serd exigido para fins de habilitacdo
patrimonio liquido minimo de 10% (dez porcento) do valor total estimado da contratagdo

9.3.4.6. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitag@o e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021,
art. 65, §1°).

9.3.4.7. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracio
assinada por profissional habilitado da drea contdbil, apresentada pelo fornecedor.

9.3.5 Declaracoes complementares
9.2.5.1. Declaracio de que o licitante atende os requisitos de habilitacdo previstos em lei e neste instrumento.

9.3.5.2. Declaracao firmada pelo licitante de que ndao possui em seu quadro funcional menores de dezoito
anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, € nem menores de dezesseis anos em qualquer trabalho,
salvo na condi¢do de aprendiz a partir dos catorze anos.
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9.3.5.3. Declaracdo de que o licitante cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da previdéncia social, previstas em lei e em outras normas especificas.

9.3.5.4. Declaragdo do licitante de que a proposta econdmica compreendera a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal de 1988, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes
na data da sua entrega da proposta

9.3.5.5. Declaracdo de que nao emprega e ndo empregard conjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de membros, juizes e servidores ocupantes de cargos de dire¢dao
e assessoramento vinculados ao TRT 19” Regido, na forma da resolucido do Conselho Nacional da Justi¢a n°
09/2005.

9.3.6. As declaragdes mencionadas nos subitens 9.3.5.1, 9.3.5.2,9.3.5.3 e 9.3.5.4 serdo preenchidas pelo
licitante no momento do cadastramento da proposta no Sistema COMPRASGOV e, a Declaracdo de
inexisténcia de nepotismo serd elaborada de acordo com o modelo definidos no Anexo V deste instrumento
e apresentadas em conjunto com as documentagdes de habilitacao.

10. DA PROPOSTA
10.1. A proposta, de acordo com o modelo do Anexo IV deste Termo de referéncia, devera ser digitada,
redigida em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, devidamente assinadas e/ou rubricadas
em todas as folhas por quem de direito e deverd conter os seguintes elementos:
a) indicar CNPJ, endereco, e-mail e telefone de contato;
b) especificacdo do item com prego unitario e total expressos em moeda corrente nacional em algarismos
e por extenso, relativo aos servigos a serem executados. Em caso de discordancia entre o pre¢o unitdrio
e total, prevalecerd o primeiro; ocorrendo discordancia entre o valor numérico e por extenso, prevalecerd
o ultimo;
¢) prazo de validade da proposta ndo inferior a 90 (noventa) dias corridos;
d) declarar expressamente a concordancia com as condi¢des constantes no Termo de referéncia.
e) declarar expressamente ciéncia de que devera apresentar, para fins de assinatura do contrato,
comprovante de certificacao perante a ABNT ou de credenciamento junto a empresa certificada
para prestacio de servicos de manutencido preventiva, corretiva e evolutiva em sala-cofre
certificada pela ABNT, de acordo com a norma ABNT NBR 15.247 e o procedimento especifico
P.E 047, que trata da certificacido dos servicos de manutencao em salas cofre.

11. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

11.1. O custo estimado total da contratacio é de R$ 397.402,28 (trezentos e noventa e sete mil,
quatrocentos e dois reais e vinte e oito centavos), de acordo com a planilha conclusiva do preco de
referéncia Anexo V neste Termo de Referéncia.

11.2. No precgo ofertado deverdo estar inclusas todas as despesas, bem como todos os tributos e demais
encargos necessdrios a completa execucao do objeto.

11.3. Os precos estimados, tanto unitdrios como global, correspondem aos maximos que este Tribunal se
dispde a pagar, de forma que as propostas com valores superiores serdo desclassificadas.
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12. SANCOES E INFRACOES
12.1. Comete infra¢do administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos
servicos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragcdes acima descritas as seguintes sancdes,
observado o disposto nos arts. 156 a 159 da Lei n° 14.133, de 2021:

I — Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, desde que nio se
justifique a imposicao de penalidade mais grave;

I — Impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de até 3 (trés) anos, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem 12.1, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade
mais grave (art. 156, §4°);

IIT - Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punic¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f”, “g” e “h” do subitem 12.1, bem como nas alineas “b”, “c” e “d” quando caracterizada gravidade
suficiente para aplicagdo da san¢do mais severa (art. 156, §5°);

IV — Multa:

IV.1 — Multa moratéria por atraso na execucio
Multa moratdria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado, incidente sobre o valor da parcela
inadimplida, limitada a 10% (dez por cento) do valor correspondente.

IV.2 — Multa moratéria por atraso na apresentacio ou recomposiciao da garantia
Multa moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o
limite maximo de 2% (dois por cento).

a) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a extin¢cdo do contrato, nos
termos do art. 137, inciso I, da Lei n® 14.133, de 2021.

IV.3 — Multa compensatéria por infraces graves
Para as infragdes descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem 12.1, multa compensatéria de 5%
(cinco por cento) a 20% (trinta por cento) do valor total do contrato.

IV.4 — Multa compensatoria por inexecucio total
Para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, multa compensatéria de 15%
(quinze por cento) a 30% (trinta por cento) do valor total do contrato.
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IV.5 — Multa compensatéria por inexecucio parcial que cause dano
Para a infrag@o descrita na alinea “b” do subitem 12.1, multa compensatéria de 5% (cinco por cento) a 20%
(vinte por cento) do valor total do contrato.

IV.6 — Multa compensatoria por retardamento injustificado
Para as infracdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, multa compensatéria de 0,5% (um por cento) a
10% (dez por cento) do valor total do contrato, sem prejuizo da multa moratéria aplicdvel.

IV.7 — Multa compensatéria por inexecucio parcial
Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, multa compensatéria de 1% (um por cento) a 10%
(dez por cento) do valor total do contrato.

12.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.  Todas as san¢Oes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §7°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n° 14.133, de 2021.
12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo
enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes

dos 6rgaos de controle.

12.7.  Os atos previstos como infra¢cdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a prética dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdao
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estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relag@o de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de anélise juridica prévia
(art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021).

12.9. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n° 14.133,
de 2021).

12.10. As san¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o mesmo Orgdo ora contratante, na forma da Instrucio
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

13. DO REAJUSTE
13.1. Os precos sdo fixos e irreajustiveis no prazo de um ano contado da data do orcamento estimado,

em 23/02/2026.

13.2. Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do Indice de Custos da Tecnologia da Informacio
(ICTI), calculado pelo Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada — IPEA, limitado ao teto da variaciao do
Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA no mesmo periodo, em razio do advento da
Emenda Constitucional n.° 95/2016, desde que demonstrado mediante pesquisa de mercado que os precos
avencados encontram-se desatualizados, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade.

13.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos
financeiros do tdltimo reajuste.

13.4 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagard ao contratado a
importincia calculada pela tdltima variacdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo.

13.5 Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

13.6 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa mais
ser utilizado, serd adotado, em substituicio, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

13.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

13.8 O reajuste serd realizado por apostilamento.
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14. OBRIGACOES DA CONTRATADA

14.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no termo de referéncia, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo
do objeto.

14.2. Antes do inicio da execugdo contratual, designar formalmente (mediante comunicacio escrita, através de
correio eletrdnico) preposto responsédvel por representar a contratada durante esse periodo;

14.3. Executar os servigos, no prazo e local indicados pela Administragdo, em estrita observancia das
especificacdes constantes neste termo de referéncia e da proposta, acompanhado da respectiva nota fiscal;

14.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27,
do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

14.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
maximo de 15 (quinze) dias, a contar do recebimento da notificacdo do contratante, o objeto do contrato em
que se verifiquem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execug@o ou de materiais empregados.

14.6. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais,
taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execugdo
do contrato.

14.7. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condig¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratacdo direta.

14. 8. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislacdo (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);

14.9. Aceitar os acréscimos ou supressdes julgadas necessdrias pelo Contratante, nos limites estabelecidos na
Lein®. 14.133/2021.

14.10.Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato (art. 137, II) e prestar todo
esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

14.11. Comunicar a Administragdo, no prazo miximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega dos servigos, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

14.12. Efetuar o autocadastro no Sistema Integrado de Gestdo Orcamentdria e Financeira da Justi¢ca do
Trabalho (SIGEO-JT), por meio de plataforma para que nela faca a juntada, oportunamente, de todos os
documentos, inclusive notas fiscais, para que possa ocorrer o devido processamento da nota de empenho ao
correspondente pagamento;

14.12.1. Por meio do link https://sigeo.jt.jus.br/ajuda, a contratada terd acesso ao sistema do SIGEO —JT e a
um guia detalhado das funcionalidades do sistema.

14.13 A contratada deverd informar o impedimento de execugdo do contrato por fato ou ato da administracio
ou de terceiros, comprovado por documento contemporaneo a sua ocorréncia, conforme dispde o art. 28, alinea
“b” do ato GP/trt19° n. 9/2023)
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15. OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

15.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacOes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e
Seus anexos;

15.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de referéncia e seus anexos;

15.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no servigo fornecido,
para que seja por ele reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

15.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;

15.5. Comunicar a empresa para emissio de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto
a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021;

15.6. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada.

15.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execug¢do do objeto, no prazo, forma e
condigdes estabelecidos no presente termo de referéncia e seus anexos;

15.7. A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros,
ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

16. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS - Lei n° 13.709/2018 - LGPD

16.1 Em observacdo as determina¢des constantes da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 — LEI GERAL DE
PROTECAO DE DADOS (LGPD), o CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem a proteger os
direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa
natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, garantindo que:

a. O tratamento de dados pessoais dar-se-4 de acordo com as bases legais previstas nas hipdteses dos Arts.
7° elou 11 da Lei 13.709/2018 as quais se submeterdo os servicos, € para propositos legitimos, especificos,
explicitos e informados ao titular;

b. O tratamento seja limitado as atividades necessdrias ao atingimento das finalidades de execucdo do
objeto do contrato, utilizando-os, quando seja o caso, em cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria, no
exercicio regular de direito, por determinac¢do judicial ou por requisi¢cdo da Autoridade Nacional de Protecdo
de Dados (ANPD);

c. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais indispensaveis a propria aquisi¢do de bens, esta
serd realizada mediante prévia aprovacdo da CONTRATANTE, responsabilizando-se a CONTRATADA por
obter o consentimento dos titulares (salvo nos casos em que opere outra hipdtese legal de tratamento).

d. Os dados assim coletados sé poderdo ser utilizados na execugao do objeto especificado neste contrato,
e, em hipétese alguma, poderdo ser compartilhados ou utilizados para outros fins;
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17. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

17.1. As despesas decorrentes da presente contratagio correrdo a conta dos recursos orcamentarios constantes
no programa de trabalho 02.122.0033.4256.0027 (Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho - Estado de
Alagoas).

17.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagdo da Lei
Orcamentdria respectiva e libera¢do dos créditos correspondentes.

18. Sao anexos a este TR:

ANEXO I — ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS

ANEXO II - TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

ANEXO III - TERMO DE VISTORIA

ANEXO IV - MODELO DE PROPOSTA

ANEXO V — MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE NEPOTISMO
ANEXO VI -VALOR DE REFERENCIA (Planilha conclusiva do Preco de Referéncia)

Macei6 (AL), 24 de abril de 2025.

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO

HERMES GUSTAVO DE ROGERIO ALVES DE LUCIANA MARIA VASSALO
AQUINO OLIVEIRA DE V. TORRES
Integrante Requisitante Integrante Técnico Integrante Administrativo
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ANEXO |
ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS

1. Detalhamento dos servicos

1.1.
1.1.1.

1.2
1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

1.2.4.

1.2.5.

1.2.6.

Condicoes gerais a serem observadas:

A contratacdo em tela contempla todo e qualquer componente que constitui a Sala-cofre deste
Tribunal. Logo, abrange todas as trocas que se fizerem necessarias, seja por motivo de desgaste
natural, defeito ou recomendacdo do fabricante de acordo com o manual do produto.

Também estdo inclusos no preco fixo mensal todos os consumiveis e materiais de elevado
desgaste utilizados nesta manutencdo, tais como lubrificantes, fitas e materiais isolantes,
parafusos, porcas arruelas, terminais, abracadeiras, correias e rolamentos, assim como cabos e
tubos de qualquer tipo.

Deverdo ser observados todos os procedimentos e pardmetros indicados pelos respectivos
fabricantes (consultar manuais dos fabricantes), normas técnicas, bem como os procedimentos
estabelecidos contratualmente e as orientagcdes dos técnicos do TRT19.

Ao efetuar soldagens, devera ser utilizado um sistema de exaustio apropriado, com o intuito
de ndo contaminar os sistemas de condicionamento de ar e de aspiragdo e deteccdo de
fumaca/incéndio.

Devera ser efetuada a limpeza do local de instalagdo, inclusive abaixo do piso elevado, com a
remocao de detritos, sobras de materiais, € demais consumiveis utilizados pela contratada.

Deverdo ser verificadas as perfeitas condi¢des fisicas e funcionais dos equipamentos
substituidos ou instalados, com sua imediata reprovagdo e reposi¢do em caso de mau
funcionamento.

Manutenc¢io Preventiva

A Manutenc¢do Preventiva consiste nos servigos que previnem a ocorréncia corretiva, incluindo
a desmontagem dos equipamentos para limpeza interna e externa, com substitui¢cdo de pecas
ou remog¢do de agentes nocivos de qualquer natureza existentes no complexo mecanico,
elétrico, eletromecanico, tubulagcdes, condensadores e controle eletronicos, bem como
substituicdo e/ou lubrifica¢do de todos os pontos mdveis e complexos mecanicos, com 6leo
e/ou graxa préprios, de modo a minimizar desgastes dos eixos, engrenagens, polias, correias,
rolamentos, contatos elétricos e outros componentes.

A contratada deverd entregar, no prazo de 20 (vinte) dias corridos, contados a partir da
assinatura do contrato, o Plano de Manuteng¢ao, contendo cronograma com as datas planejadas
para realizac@o de todas as manutengdes preventivas especificadas neste Anexo.

O plano de manuten¢do deverd ser elaborado escalonando as manutengdes de forma que haja
pelo menos uma visita mensal de equipe técnica da contratada.

Durante a execucdo do contrato, caso seja detectada necessidade de ajustes no Plano de
Manutengdo este devera ser revisado e submetido a aprovacio do Contratante.

Os servigos de manutengdo preventiva realizar-se-20 no periodo de segunda a quinta, no
horario de expediente, ou seja, das 8:00 as 17:00 h, excluidos os feriados e nas sextas-feiras,
das 8:00 as 14:00 h.

A manutencio preventiva deverd ocorrer com o funcionamento normal da sala cofre, isto &,
sem desligamento dos equipamentos.
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1.2.7.

1.2.8.

1.2.9.

1.2.10.

Caso haja necessidade de desligamento de equipamentos para a realizacdo da manutencao,
somente serd permitido quando tratar-se de um desligamento tempordrio e que nao prejudique
o funcionamento normal da sala cofre. Caso contrario, esta manuteng¢do deverd ser realizada
fora do horario comercial, mediante aprovacdo do Contratante.

Os servigos de manutencdo preventiva deverdo ser executados através de pelo menos uma
visita ao més, seguindo o cronograma de procedimentos definido no Plano de Manutengao.
Caso haja necessidade de ajustes no Plano de Manutencao, o mesmo deverd ser submetido a
aprovacao dos técnicos do TRT19.

A manuten¢do preventiva abrange também os seguintes servigos:
a) Recarga de gés refrigerante;
b) Remanejamento e substitui¢do de placas de piso elevado;

c) Regulagem, reparo ou substitui¢cdo de elementos da estrutura do piso elevado (suportes
telescdpicos e longarinas de contraventamento);

d) Durante a execucdo das rotinas de manutencdo preventiva, caso seja detectada a
necessidade de algum reparo ou substituicdo de peca que configure manutengdo corretiva,
este servigo deverd ser previamente e formalmente autorizado pelo Gestor do Contrato.

A manutencdo preventiva programada deverd contemplar no minimo os seguintes
procedimentos, realizados com a periodicidade indicada, durante o contrato de 12 meses:

PERIODICIDADE

PROCEDIMENTOS MINIMOS DE MANUTEN CAO (N° minimo de
manutencoées  no
periodo de 12
meses)

4 2 1

Célula estanque

Inspecionar, verificar e trocar, se necessdrio, os elementos desgastados das X
vedagoes, dobradicas, almofadas, fechadura e molas de tensio do fechamento

automético.
Verificar e testar os eletroimas e o micro switch X
Alinhar a porta e seu posicionamento na soleira X
Blindagens

Inspecionar e fechar todas as blindagens corta-fogo para cabos de energia, voz, | X
dados e tubulacdo.

Painéis e luminarias

Verificar e testar as fungdes de fechamento automatico da porta, alarmes e leds X
de sinalizacao
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Proceder a verificacdo completa das luzes, em especial, luzes de emergéncia e
substituir l1ampadas e reatores eletrdnicos quando necessario

Elementos modulares e painéis da Sala-cofre

Proceder a verificagdo completa da integridade, dos elementos quimicos de
juncdo entre os painéis, das vedagdes e dos perfis de acabamento

Retocar a pintura, se necessario

Piso elevado

Realinhamento e nivelamento das placas desalinhadas do piso, inspe¢do dos
pedestais e cruzetas

Providenciar remanejamento de placas de piso, se necessario

Trocar placas danificadas

Limpeza da Sala-cofre

Proceder a limpeza a seco e aspirar o p6 do piso elevado, piso de fundo, leito
aramado e cabos, considerando os cuidados necessarios aos sistemas de
cabeamento

Aspirar o p6, limpar com pano umido e elemento quimico nao abrasivo os
elementos modulares e painéis, portas, lumindrias e racks.

Sistemas de Energia:

Os Sistemas de energia s@o compostos de diversos elementos interligados
entre si. O objetivo das manutengdes preventivas, programadas e corretivas é
ndo permitir que em caso de falta de energia elétrica da concessiondria, a Sala-
cofre e a operagdo de TI venham a parar. E um elemento fundamental da
infraestrutura de TI, cujos servicos de manutencido garantem o suprimento
continuo e ininterrupto de energia alternativa.

Checagem da corrente de alimentacdo e da tensdo e reaperto de réguas de
bornes, barramentos e terminais dos quadros de energia

Verificar os disjuntores plug-in

Efetuar limpeza

Medi¢do da resisténcia do aterramento e verificacio do aterramento dos
equipamentos e da malha

Sistema de deteccio e combate a incéndio (deteccio precoce e
convencional)




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO ~
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

Verificar os pardmetros de configuracao e alarmes

Inspecionar filtros e trocar quando necessério

Inspecionar tubulacdes, orificios e suportes

Verificar o sistema de intertravamento entre os painéis de controle

Medir a tensdo das baterias

Inspecionar a continuidade dos lacos e a sinalizacdo nos painéis

Verificar o cabeamento e apertar bornes e terminais

oo T T e B I e e

Combate de incéndio com gas FM200

Testar o intertravamento com a detecc¢io precoce e a convencional

Testar os alarmes e medir a pressdo dos recipientes

Recarregar em caso de insuficiéncia do gés

Verificar as valvulas solendides, os bicos difusores e a tubulacao.

Verificar a data dos testes hidrostéticos dos recipientes

Teste de cilindro de gids FM-200, modelo K-90-2030 com cilindro de 56,7 Kg,
do sistema automatico de combate a incéndio da Sala-cofre.

RO XK X | ) X

Sistema de Climatizacao (2x23kW — Precisao, 2 climas de conforto de 30
BTU’s (Sala POP) e 2 climas de conforto de 24 BTU’s (Sala UPS):

Este servico mantém os sistemas de climatizacido redundantes, funcionando
sem interrupcdes. Por ser esta uma parte da infraestrutura extremamente
exigida do ponto de vista do esfor¢o mecanico, € um elemento critico da
operagdo que carece de atenc¢do e manutencdes periddicas para garantir a sua
disponibilidade. Equipamentos de climatiza¢cdo sdo compostos de varios
subsistemas que necessitam de manuten¢do, sendo composto por 02 (duas)
maquinas de precisdo com 23kW de calor sensivel, 2 climas de conforto de 30
BTU’s (Sala POP) e 2 climas de conforto de 24 BTU’s (Sala UPS)

Limpar serpentina do evaporador

Limpeza externa do gabinete

Limpeza interna do gabinete

Corrigir tampas soltas do gabinete e vedagdo

Verificar sensor de saturagdo do filtro de ar, trocar filtro de ar se indicado

Limpeza no sistema de dreno, aspirando dreno, ralo e bandeja de condensado

o T I T o B e o e
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Reaperto geral

Testar 1ampadas de sinalizacdo

Verificar vazamentos de ar, refrigerante e dleo

Verificar vazamento de refrigerante nas valvulas, flanges e serpentinas

Verificar nivel de 6leo do compressor, trocar/completar se necessario

Verificar funcionamento da resisténcia de carter

Verificar funcionamento do(s) sensor(es) termostatico(s)

Verificar setpoint de temperatura e umidade

Verificar setpoint de alarme de temperatura e umidade

Medir temperatura de insuflamento na saida da serpentina

Medir temperatura de retorno

Verificar sistema de umidificacio, limpar/reparar se necessario

Verificar sistema de aquecimento, limpar/reparar se necessario

Verificar temperatura de subresfriamento e superaquecimento, regular se
necessario

ol B ] B B ] ] Bl ] ] I B ST o T

Verificar diferenga de temperatura na entrada e saida do filtro secador
(maximo 1°C), trocar se diferenca for maior que 1°C

Verificar funcionamento dos pressostatos alta/baixa (desarme e rearme)

Medir pressao do circuito de refrigeracdo (pressdo de alta e baixa)

Medir temperatura de evaporacdo, condensacdo, linha de liquido, sucgdo e
descarga

=

Realizar lavagem completa da condensadora

Medir temperatura externa e de descarga da condensadora

Medir a temperatura do refrigerante na entrada e saida da condensadora

Verificar suportes de fixacdo e isolamentos da condensadora, reparar se
necessdrio

o T I B

Limpar rotor do ventilador




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO ~
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

Verificar rolamentos e mancais, lubrificar e/ou substituir se necessario

Verificar funcionamento das valvulas solendides

Verificar isolamento da rede frigorifica, reparar se necessario

Reparar pontos de ferrugem no gabinete do condensador e evaporador

Realizar andlise fisico-quimica e espectrométrica do 6leo lubrificante do
compressor e verificar nivel, trocar 6leo se necessario

Realizar andlise termografica do equipamento, conexdes e quadro elétrico com
relatdrio

Medir tensdo e corrente dos motores, compressor, resisténcia e umidificador
na evaporadora

Medir tensio e corrente do ventilador na condensadora

Reapertar terminais, parafusos e conexoes elétricas

Verificar estado dos cabos, conexdes elétricas, bornes e pontos de interligacdo.
Reparar se necessdrio.

Limpar quadro elétrico

Verificar regulagem e atuacio do(s) relé(s) térmico(s)

Verificar terminais, ldmpadas, disjuntor, DPS e fios, trocar se necessario

Verificar e limpar contactoras, lixar e/ou substituir contatos danificados

Verificar e anotar isolamento dos motores € compressores

Sistema de Supervisao e Controle

Inspecionar o cabeamento dos alarmes, conectores de interliga¢do, o painel
frontal e a comunicagdo TCP/IP. Analisar e tirar o relatério do log de eventos
no software de controle

Verificar todos os parametros de configuracdo, os sensores de temperatura,
umidade, vibracdo e da porta. Andlise e geracdo de relatério do log de eventos
no software de controle.

Controle de Acesso e Vigilancia

Testes dos leitores e verificacdo da configuracdo, intertravamento com o
painel da Sala Cofre e com as demais portas controladas. Checar o fechamento
das portas.
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Limpeza de lente das cameras, verificacdo da instalacdo, foco, conectores, X
cabos, monitor de imagens e configuracdo de captura de imagens.

Dynamic ““as built”:

O As Built é o termo usado pela engenharia para determinar o congelamento
em planta da situacdo da obra em termos de infraestrutura e projeto
construtivo. O as built dindmico € um servigo de atualizacdo das plantas do
layout de distribui¢do de equipamentos dentro da Sala Cofre, bem como do
quadro unifilar de energia, dadas as mudancas constantes do Ambiente T1. Em
outras palavras, o as built dindmico compara a distribuicdo de equipamentos
com a configura¢do da dltima planta, compara e registra as mudangas no
mobilidrio, no piso elevado, no leito aramado, nas tubulacdes de deteccdo e
combate de incéndio.

Layout da sala X
Layout do piso elevado X
Layout do ar-condicionado X

Auditoria Fisica

Andlise de novos riscos e vulnerabilidades nas dreas periféricas a Sala Cofre. X
Recomendagdes de upgrades e melhorias tecnoldgicas na Sala Cofre.
Relatério de recomendacgdes das providéncias a serem tomadas para elevar o
nivel de seguranga fisica do Ambiente TI.

Ensaio Termografico com emissao de relatorio: X

Em todos os quadros de distribuicao de energia elétrica localizados dentro da
sala cofre; andlise dos racks e corredores entre racks quanto as temperaturas
e a circulagdo do ar (corredores quente e frio); o relatério deverd conter as
fotografias termogréficas, juntamente com o laudo técnico, indicando pontos
criticos e sugestdes de melhorias, bem como informagdes acerca da
metodologia e dos equipamentos utilizados no ensaio.

1.3. Manutenciao Corretiva

1.3.1.A Manutenc¢do Corretiva engloba toda e qualquer agcdo necessaria para o restabelecimento do
pleno funcionamento do equipamento, incluindo substitui¢do de todas as partes e pecas
mecanicas, elétricas, eletronicas defeituosas, com o fornecimento dos materiais a serem
utilizados nos procedimentos de correcao.

1.3.2.A manutenc¢do corretiva acontecerd sob demanda, por meio de abertura de chamado por telefone,
e-mail ou sistema préprio da contratada.

1.3.3.0s problemas reportados serdo classificados de acordo com os seguintes graus de severidade:

Grau de Descricao
Severidade
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1 Problemas que tornem o funcionamento dos equipamentos no interior
da sala-cofre impraticavel. Ex.: sistema elétrico ou de refrigeracao
inoperante

2 Problemas ou ddvidas que prejudiquem a operagdo dos equipamentos

no interior da sala cofre, mas nfo interrompam o funcionamento da
solugdo. Ex.: alguma falha no cabeamento légico e elétrico ou em algum
sensor do ambiente.

3 Problemas ou dividas que criam algumas restricdes a operacdo da
infraestrutura da sala cofre, mas nao interfiram no funcionamento dos
equipamentos instalados em seu interior.

1.3.4.0s chamados para as manuten¢des corretivas t€m um prazo maximo de 4 (quatro) horas para o
inicio de seu atendimento, contados da abertura do chamado.

1.3.5.Entende-se como inicio do atendimento para o grau de severidade 1 o comparecimento
presencial de um técnico habilitado para o subsistema defeituoso nas dependéncias do TRT19.
Para os demais, serd admitido o contato ndo presencial (telefone ou outro meio eletrdnico) entre
o técnico habilitado e o responsavel no TRT19. Caso o apoio remoto nao tenha €xito na corre¢ao
do problema, a empresa deverd enviar um técnico para atendimento presencial, sendo que os
prazos de conclusio do chamado serdo contados a partir do primeiro atendimento remoto.

1.3.6.0s prazos maximos para conclusdo dos chamados ou, excepcionalmente, efetivacao de solucio
de contorno, assim considerada a solucdo tempordria que restabelecga as funcionalidades afetadas
pelo problema até a solucdo definitiva sdo os seguintes:

1.3.6.1. 04 (quatro) horas, para os chamados de suporte técnico com severidade 1, contadas
a partir do inicio do atendimento, nos casos de reparo do equipamento, incluindo a
reposicao das partes defeituosas por uma nova, quando for o caso;

1.3.6.2. 24 (vinte e quatro) horas, para os chamados de suporte técnico om severidade 2,
contadas a partir da abertura do chamado técnico;

1.3.6.3. 48 (quarenta e oito) horas, para os chamados de suporte técnico com severidade 3,
contadas a partir da abertura do chamado técnico.

1.3.7.Caso seja necessdria a execugdo de uma solugdo de contorno, devera ser apresentado, no prazo
maximo de 72 horas do inicio do atendimento, um relatério com descri¢@o e previsao de solugao

definitiva, cujo prazo ndo poderd ultrapassar 240 horas, sujeito a aprovacdo do gestor do
contrato.

1.3.8.Entende-se por concluso o reparo total do servico ou equipamento, voltando ao normal a
disponibilidade do equipamento para uso em perfeitas condi¢des de funcionamento no local onde
estd instalado.

1.3.9.Com o objetivo de auxiliar os participantes da licitagdo na composicdo de suas planilhas de
custos, listamos abaixo uma relacdo resumida de pecas que integram cada subsistema. Entretanto
¢ importante frisar que todos os componentes que necessitarem ser substituidos para o pleno
funcionamento da sala cofre deverao ser fornecidos sem custo adicional, independentemente de
estarem contidos nesta lista. A dnica excec¢do € para a recarga do gas FM-200 (item 25 da tabela
abaixo), que deverd ter o preco ofertado na licitagdo e serd paga em separado, ao preco
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estabelecido no contrato, caso haja necessidade de recarga, previamente autorizada pelo fiscal
do contrato.

Item Descricao
SISTEMA DE CLIMATIZACAO

1 Compressor hermético para sistema de ar-condicionado de precisdo Liebert, modelo Hiross
HPM S23UA051V300010S0

2 Placa de comando e controle dos sistemas de ar-condicionado de precisdo Liebert

3 Placa de interface do sistema de ar-condicionado de precisdo Liebert, modelo Hiross HPM S23

4 Placa de controle do umidificador do sistema de ar-condicionado de precisdo Liebert, modelo
Hiross HPM S23

5 Moto-ventilador para condensadora modelo HCE33.0058, utilizada em conjunto com o ar-
condicionado Liebert, modelo Hiross HPM S23

6 | Moto-ventilador dos sistemas de ar-condicionado de precisao Liebert

7 Hélice para moto-ventilador das condensadoras Liebert

8 Ventilador centrifugo (turbina) dos sistemas de ar-condicionado de precisdo Liebert

9 Vilvula de expansdo dos evaporadores dos sistemas de ar-condicionado de precisdo Liebert

10 | Vadlvula termostatica dos sistemas de ar-condicionado de precisdao Liebert

11 | Eletrovélvula da linha frigorifica dos sistemas de ar-condicionado de precisao Liebert

12 | Valvula solenoide dos sistemas de ar-condicionado de precisdo Liebert

13 | Pressostato dos sistemas de ar-condicionado de precisdo Liebert

14 | Resisténcia dos sistemas de ar-condicionado de precisdo Liebert

15 | Fusivel de protecdo elétrica do compressor do ar-condicionado. Referéncia: Fusetron mod.
FRS-R-30 ou equivalente

16 | Disjuntor trifasico 10 ou 16A do condicionador Liebert, modelo Hiross HPM S23
Referéncia: marca CHINT (NB1-63), ou equivalente

17 Disjuntor bifdsico 6 a 20A do condicionador Liebert, modelo Hiross HPM S23
Referéncia: marca CHINT (NB1-63), Merlin Gerin / Schneider (Multi9), ou equivalente

18 | Filtro secador dos sistemas de ar-condicionado de precisdo Liebert
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19 | Filtro de ar do condicionador Liebert, modelo Hiross HPM S23
BR 16401, classe F5
20 | Lampada de quartzo do umidificador do condicionador Liebert, modelo Hiross HPM S23
21 | Recarga de gis R-407C
22 | Recarga de gis R-22
23 | Tubo de cobre sem costura, de acordo com a norma NBR 7541 ou segundo as recomendacdes
do fabricante do equipamento de ar-condicionado, j4 incluido o isolamento elastomérico (preco
por metro)
24 | Cilindro de vapor e eletrodos do umidificador do sistema de ar-condicionado de precisao,
marca Liebert, modelo Hiross HPM S23.
SISTEMA DE DETECCAO E COMBATE A INCENDIO
25 | Recarga de gds FM-200, com cilindro de 25,86 Kg, tipo 80 Ibs, do sistema automatico de
combate a incéndio da Sala-Cofre
26 | Vdlvula solendide do cilindro de gds FM-200
27 | Detector de fumaca
28 | Sistema de deteccdo precoce de fumaga Stratus-HSSD, Micra 25
29 | Filtro do sistema de detec¢do precoce
SISTEMA DE ALIMENTACAO DA SUPERVISAO DO AMBIENTE
30 | Bateria selada para sistema de back-up, 6V x 4,5Ah
31 | Bateria selada para sistemas de back-up, 12V x 7Ah
32 | Fonte de alimentacao chaveada 155W, Entrada 220V AC, Saida: 13.8V DC
SISTEMA DE INFRAESTRUTURA
33 | Eletrocalha aramada 300x100x6000
Deve ser compativel com o padriao da Sala-Cofre, neste valor deve-se incluir emenda, curva,
parafusos e arruelas necessdrios a instalagdo.
34 | Dispositivo de vedacgdo de cabos para piso elevado, por meio de escovas interpenetrantes, com

formato retangular ou redondo.

Referéncias: TC Solutions (CoolBalance) e Air-Guard
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35 | Placa de piso elevado de mesmo padrdo e caracteristicas técnicas daquelas instaladas na Sala-
Cofre, seja ela perfurada ou ndo.

36 | Conjunto de 4 (quatro) suportes telescopicos e 4 (quatro) longarinas de contraventamento do
piso elevado

37 | Gaxeta da porta da sala-cofre

SISTEMA DE ELETRICO

38 | Disjuntor monofasico 10, 16, 20, 25 ou 32A, para quadro de distribuicao elétrica, tipo “plug-
in”, com acessdrios de instalagdo;
Referéncia: Merlin Gerin / Schneider, série Multi9, modelos C60N / C16, C20, C25 ou C32.

39 | Disjuntor bifasico 20, 25 ou 32 A, para quadro de distribuicdo elétrica, tipo “plug-in”, com
acessorios de instalacao;
Referéncia: Merlin Gerin / Schneider, série Multi9, modelos C60N / C20, C25 ou C32.

40 | Disjuntor trifdsico 10, 20 ou 25A, para quadro de distribuicdo elétrica, tipo “plug-in”, com
acessorios de instalacao;
Referéncia: Merlin Gerin / Schneider, série Multi9, modelos C60N / C10, C20 ou C25.

41 | Disjuntor trifdsico 10A, para quadro de distribuicdo elétrica;
Referéncia: Merlin Gerin / Schneider, série Compact, modelo NB10ON.

42 | Disjuntor trifdsico S0A, para quadro de distribuicdo elétrica;
Referéncia: Merlin Gerin / Schneider, série Compact, modelo NB10ON.

43 | Disjuntor trifdsico 63A (ajustdvel), para quadro de distribuicdo elétrica;
Referéncia: Merlin Gerin / Schneider, série Compact, modelo NS100N (TM63D).

44 | Dispositivo de Protecdo contra Surtos de Tensdo (DPS), para quadro de distribui¢do elétrica,
8kA;
Referéncia: Schneider iPRD 8r 8kA 340V 1PN S

45 | Cabo de cobre flexivel PP 3 x 2,5 mm?, 0,6/1kV ; Antichamas, condutores classe 5, isolacdo
PVC 70° sem chumbo

46 | Cabo de cobre flexivel PP 3 x 4,0 mm?, 0,6/1kV ; Antichamas, condutores classe 5, isola¢do
PVC 70° sem chumbo

47 | Plugue 3P+T, 30A, 440V, com trava e saida axial;
Referéncia: Pial Legrand 564 07.

48 | Prolongador de tomada 3P+T, 30A, 440V, com trava e saida axial;
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Referéncia: Pial Legrand 564 08.

SISTEMA DE ILUMINACAO E CFTV

49 | Lampada fluorescente do sistema de iluminacdo da Sala-cofre;
Referéncia: OSRAM L36W/21-840

50 | Reator para Lampada fluorescente do sistema de iluminagdo da Sala-cofre;

Referéncia: OSRAM L36W/21-840

51 | Lampada LED EUROLED, 20W, 1800Im, 4500K, 100-240V;
Referéncia: EL-CR-LT-0035

52 | Camera Dome de CFTV IP-POE DAY/NIGHT;
Referéncia: BOSH NDN-498

1.4. Manutencao Evolutiva

1.4.1.0s servigos de manutengdo evolutiva sdo aqueles necessdrios para a instalagdo de novos
equipamentos, ou ainda, qualquer a¢do que produza modificacdo no ambiente da sala-cofre tais
como novos circuitos elétricos ou 16gicos. Eles deverdo acontecer sob demanda, através de
abertura de chamado por telefone, e-mail ou sistema préprio da contratada.

1.4.2.A manutencao evolutiva deverd ocorrer com o funcionamento normal da sala-cofre, isto &, sem
desligamento dos equipamentos.

1.4.3.0s servigos de manutencdo evolutiva realizar-se-3o no hordrio de expediente, ou seja, periodo
de segunda a quinta-feira, das 8:00 as 17:00 h, e as sextas-feiras, das 8:00 as 14:00 h, excluidos
os feriados.

1.4.4.Caso haja necessidade de desligamento de equipamentos para a realizacdo da manutencao,
somente serd permitido quando tratar-se de um desligamento tempordario e que ndo prejudique o
funcionamento normal da sala cofre. Caso contrario, esta manutencdo devera ser realizada fora
do horério de expediente, mediante aprovacdo do Contratante.

1.4.5.0s chamados para as manutencdes evolutivas t€ém um prazo mdximo de inicio de atendimento
de 24 horas.

1.4.6.0 prazo maximo para conclusdo dos chamados é de 48 (quarenta e oito) horas, contadas do inicio
do atendimento;

1.4.7.0 servico de manutengdo evolutiva serd realizado sob demanda, e compreenderd os servigos
descritos a seguir:

Servicos de manutencio evolutiva

Item Descricao Quant.
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estimada
p/ano

1 Remanejamento de circuito sem intervencdo na instalagdo como um todo, ou 4
seja, apenas o local e o equipamento a ser alimentado serdo alterados

2 Abertura e fechamento de blindagem de passagem de cabos da Sala-Cofre 4

3 Furagdo de placa de piso elevado para passagem de cabos 4

4 Instalacdo de dispositivo de vedacdo de cabos para piso elevado, por meio de 4
escovas interpenetrantes

5 Instalacdo de novo circuito elétrico no mesmo padrao dos j4 instalados na Sala- 4
Cofre. A instalagdo deverd incluir além do servigco, a atualizagdo do “AS
BUILT” e os seguintes materiais:

¢ disjuntor monofédsico 10-32a tipo “hot plug-in”
e cabo de cobre flexivel pp 3x2,5mm, 0,6/1kv
¢ régua com 8 saidas 10a/20a padrio ABNT

6 Instalacdo de 12 novos pontos de acesso UTP no mesmo padrdo dos ja 4
instalados na Sala-Cofre. A instalacdo devera incluir além do servico, a
atualizagdo do “AS BUILT” e os seguintes materiais:

e patch panel descarregado 24p angular 1u

® ponto de consolidacdo 12 posi¢des

e cabo elet. gigalan u/utp 23awgx4p cat.6 Iszh az
e conector fémea gigalan cat.6 premium - azul

e patch cord u/utp gigalan cat6

7 Instalacdo de 6 novos pontos de acesso em fibra 6ptica no mesmo padrao dos 4
Jjé instalados na Sala-Cofre. A instalacdo deverd incluir além do servico, a
atualizacdo do “AS BUILT” e os seguintes materiais:

e cabo de servico hdmpo 12f om3 mpo-upc(f)

¢ dio hdmod 1u - médulo bésico

® ponto de consolidagdo 2 posicdes Igx - aceco ti
e cassete hdmpo 24f om3 Ic-upc/mpo-upc(m)

® painel de fechamento lgx

e corddo duplex mm (50.0) om3 10 gigabit Ic-upc

1.5. Monitoramento on-line
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1.5.1.A CONTRATADA deverd manter monitoramento remoto dos alarmes das instalagdes do
ambiente Sala-Cofre em regime de 24 horas x 7 dias da semana x 365 dias ao ano, por meio dos
alarmes gerados pelo Sistema CMC Datacenter Netwatch.

1.5.2.A CONTRATADA, ao receber as ocorréncias, tomard as providéncias necessdrias, conforme a
criticidade do evento, incluindo, se necessdaria, a presenga de técnicos da CONTRATADA nas
instalagcdes da CONTRATANTE.

1.5.3.A ocorréncia de alarmes criticos implica automaticamente na abertura de chamado de
manutencdo corretiva, dispensando  a CONTRATANTE de qualquer comunicagdo a
CONTRATADA;

1.5.4.A CONTRATANTE disponibilizard canal de comunicacio seguro a CONTRATADA, por meio
de rede privada (proxy), para a realizacio do servigo de monitoramento remoto.

1.5.5.A CONTRATADA podera, a seu critério, instalar e configurar equipamentos e links de
comunicacao proprios para monitoramento remoto, desde que todos os custos de sua instalagdo,
configuracdo e manutencdo sejam de sua responsabilidade, mediante prévia autorizagdo da
CONTRATANTE;

1.5.6.As agoes de reagdo deverdo estar previstas em procedimentos operacionais pré-estabelecidos
em conjunto pela CONTRATANTE e pela CONTRATADA antes do inicio da prestacdo do
servico de monitoramento contratado, incluindo a abertura de chamado para manutencio
corretiva e a notificacdo por e-mail ou telefone dos responsaveis do TRT pelos ativos afetados,
dependendo da natureza e da criticidade do incidente ocorrido.

1.5.7.Cada acdo de reagdo terd um tempo limite previsto de execugdo, e ficard sujeita a descontos em
caso de descumprimento.

1.5.8.0s servigos de monitoramento remoto sdo definidos como servigos de pagamento fixo mensal,
sem limite de utilizacdo.

1.5.9.0s niveis minimos de servico previstos para as atividades executadas sdo:

1.5.9.1. Tempo para inicio dos procedimentos de reagdo pré-estabelecidos apds a deteccdo
pela solucdo de monitoramento: S minutos;

1.5.9.2. Tempos de execucdo dos procedimentos de reacdo, acordados individualmente entre
CONTRATANTE e CONTRATADA, na defini¢do dos procedimentos de reag@o para cada
ativo monitorado;

1.5.9.3. Disponibilidade do monitoramento 99,75%, incluindo o link de comunicagdo,
excluidas situagdes em que a indisponibilidade do link seja de responsabilidade do TRT.
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ANEXO Il
TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

Pelo presente instrumento a empresa , CNPJ n° , endereco
neste ato representada por seu representante legal, Sr. (a) , interessada
em participar do Pregdo Eletronico n° do Tribunal Regional do Trabalho da 19" Regido, se

compromete a manter o absoluto sigilo com relagdo a toda e qualquer informagdo a que tiver acesso em

decorréncia da vistoria a ser realizada para conhecimento das condi¢des de execugdo do servico objeto da

referida licitagcdo, bem como, caso vencedora do certame, das atividades desenvolvidas em cumprimento do

contrato a ser firmado, conforme as seguintes consideragdes:

1.

Entende-se por “informagdes confidenciais” quaisquer informag¢des divulgadas, de forma escrita
ou verbal, patenteada ou ndo, de natureza técnica, operacional, comercial ou juridica, que seja

considerada por este Tribunal de uso restrito.

N

A Empresa se compromete a tomar todas as medidas necessdrias a protecdo da informacdo
confidencial recebida, inclusive com relacdo a todos os seus empregados diretamente envolvidos
na contratacdo, bem como para evitar e prevenir revelagcdo a terceiros, exceto se devidamente

autorizado por escrito pelo Contratante.

A Empresa se compromete a ndo divulgar, publicar ou noticiar qualquer aspecto que tenha
participado diretamente ou indiretamente ou que tenha tomado conhecimento, sem prévia

autorizagdo do Contratante.

A Empresa se compromete a ndo fazer cdpia, transferéncia de arquivos digitalizados ou registro
por escrito de qualquer informagdo confidencial, bem como proteger essa informagdo para que

ndo seja copiada, revelada ou que tenha uso indevido ou nao autorizado.

A Empresa devera destruir quaisquer documentos por ela produzidos que contenham informagdes
confidenciais do Contratante, quando ndo mais for necesséria a manutencdo dessas informacdes
confidenciais, comprometendo-se a ndo reter quaisquer reprodugdes (incluindo reproducdes

magnéticas), cOpias ou segundas vias, sob pena de incorrer nas penalidades legais e contratuais.

A quebra do sigilo e/ou da confidencialidade das informacdes, devidamente comprovada,
possibilitard a imediata aplicacdo de penalidades previstas conforme disposi¢des contratuais e

legislacdo em vigor, podendo até culminar na rescis@o do contrato.

Local e Data
Representante da empresa
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ANEXO Ill
TERMO DE VISTORIA

Declaro, em atendimento ao previsto no Edital de Pregdo Eletrobnico n° ____ , que eu,
portador (a) da CI/RG n° e do CPF n°

Responsdvel Técnico da empresa

,CNPJIn° , como seu representante legal para

os fins da presente declaragdo, compareci perante o representante do Tribunal Regional do Trabalho da 19
Regido e vistoriei o local onde serdo executados os servicos objeto da licitacdo em aprego, tomando plena

ciéncia das condicdes dos equipamentos e grau de dificuldade existentes.

Local e data

Assinatura e carimbo
(Representante da empresa)

Visto
(Representante do TRT19)
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ANEXO IV
MODELO DE PROPOSTA
O(A) localizada na  (rua, avenida, etc.)
, n°. inscrita no CNPJ sob o n°.
, com domicilio bancario no banco , agéncia n°. , conta n°.
, e-mail: neste ato representada por

, abaixo assinado, interessada na prestacdo dos servigos de
XXX XXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX para o TRT da 19* Regido, conforme as condi¢des
estabelecidas no Termo de Referéncia, objeto do Pregdo Eletronico n° XXXXXXXXX, constante no Proad n°.
XXXX/20XXX propde ao TRT da 19* Regido, de acordo com esta Proposta Comercial, nas seguintes
condicdes:

Valor Total
Item Descricao CATSER | Unidade | Qtd. | Valor Unitario Anual

Servico de manutencdo preventiva,
corretiva, preditiva e evolutiva em sala
cofre, de 19m2, tipo modular utilizando Servico
célula ACECO Lampertz. 20710 Mensal 12

Servicos de monitoramento remoto da
Sala-Cofre na modalidade 24x7x365 (24
horas por dia, 7 dias por semana, 365 dias
por ano), com suporte técnico e aviso da
equipe de TI do CONTRATANTE e
acionamento da equipe de manutencio
local da empresa em caso de alertas Servico
urgentes. 20710 Mensal 12

Recarga de gas FM-200 (se necessdrio
em caso de incidente). 63223 Recarga 1

Total

Validade da Proposta: 90 dias.

Declaramos:

a) expressamente que estou plenamente ciente e de acordo com todas as condicdes estabelecidas no Termo de
Referéncia e seus anexos.

b) que nos precos contidos na proposta estardo incluidas todas as despesas decorrentes da prestacdo dos
servicos, inclusos taxas, impostos, tarifas, inclusive de administracdo, emolumentos e quaisquer despesas
operacionais, bem como todos os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais, despesas e
obrigagdes financeiras de qualquer natureza e outras despesas, diretas e indiretas, inclusive lucro, necessarios
a perfeita execucdo do objeto, durante todo o periodo de vigéncia do contrato.

¢) que o prazo de validade da proposta ¢ de 90 (noventa) dias corridos, a contar da data de abertura das
propostas.

d) que estamos de acordo com a utilizacdo dos dados bancérios supra informados para fins de pagamento, nos
termos do art. 7°, I da Lei 13.709/2018
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e) que estamos cientes de que deveremos apresentar, para fins de assinatura do contrato,
comprovante de certificacio perante a ABNT ou de credenciamento junto a empresa certificada
para prestacio de servicos de manutencido preventiva, corretiva e evolutiva em sala-cofre
certificada pela ABNT, de acordo com a norma ABNT NBR 15.247 e o procedimento especifico
P.E 047, que trata da certificacao dos servicos de manutenc¢io em salas cofre.

Representante Legal da Empresa
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ANEXO V
Valor de Referéncia

SETIC/DIT

Servigo de manutengao
preventiva, corretiva,
preditiva e evolutiva em
sala cofre, de 19m2, tipo
modular utilizando célula
ACECO Lampertz.

12

Servigcos de monitoramento e manutengio preventiva, corretiva e evolutiva em sala cofre.

Equipe de Planejamento da Contratacdo / TRT19

Servigo
Mensal

R$ 24.000,36

R$ 27.746,15

R$ 27.980,82

R$ 25.241,87

Média
Aritmética

R$
26.242,30

R$
314.907,60

Servigos de monitoramento
remoto da Sala-Cofre na
modalidade 24x7x365 (24
horas por dia, 7 dias por
semana, 365 dias por ano).

12

Servigo
Mensal

R$ 4.186,52

R$ 4.186,52

R$ 4.186,52

R$ 4.186,52

Média
Aritmética

R$
4.186,52

R$
50.238,24
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Recarga de gas FM-200 (se Média RS RS
3 necessdrio em caso de Recarga | R$ 38.339,16 | R$ 24.582,00 | R$ 33.848,15| R$ 30.967,63 Aritmética 32.256,44 32.256.44
incidente).
R$
VALOR TOTAL ESTIMADO | 397.402,28
DATA DO ORCAMENTO ESTIMADO | 23/02/2026
(1) Contrato TRT13 n.° 29/2022 - Inclui manutengdo e monitoramento em um tnico item. Usado valor do monitoramento da fonte 3 para desmembramento do valor.
2) Contrato TRT16 n° 33/2023 - Apenas manuten¢do (item 1) e recarga de gas (item 3). Valor do monitoramento copiado da proposta comercia ( fonte 3)
“4) Contrato TRT19 n° 10/2021 (Atual) - Inclui monitoramento - Valor separado do monitoramento (Usado valor da fonte 3 como Referéncia)
Fonte EMPRESA CNPJ Fonte
GREEN4T SOLUCOES TI TRT13- Contrato TRT n.° 29/2022
! S.A 03.698.620/0005-68 TERMO DE APOSTILAMENTO
GREEN4T SOLUCOES TI TRT16 - PRIMEIRO TERMO ADITIVO
2 S.A 03.698.620/0005-68 AO CONTRATO TRT16 N° 33/2023
3 (S}IZEEN4T SOLUCOES TI 57.142.978/0001-05 Proposta Comercial
4 GREEN4T SOLUCOES TI 57.142.978/0001-05 TRT19 - Contrato 10/2021 (atual) - Apostilamento 2025

S.A
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Anexo VI

Modelo de declaracio de inexisténcia de nepotismo na forma da resolucio na forma da Resolucio
CNJ n° 07/2005, alterada pela resolucao n°® 229/2016

AO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO

Empresa , inscrita no CNPJ n°
, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a). .....ccooeveeneenieeneeneene. , portador (a) do CPF
n° , DECLARA, para fins Resolucdo n° 07/2005 do Conselho Nacional de

Justica — CNJ, que ndo possui sécios conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau inclusive, de membros ou juizes vinculados, ou servidor investido em cargo
de direcdo e de assessoramento, vinculados ao TRT19?,

Maceio, de de

Assinatura e carimbo do representante legal da empresa

*Os dados pessoais informados serdo utilizados apenas para verificacio da relacio de parentesco exigida
pela Resolucao CNJ N° 07/2005, observados os termos do art. 7, Il da Lei 13.709/2018.



ANEXO B

PLANTILHA DE DADOS PARA PAGAMENTO E REALIZAQAO DE OUTROS ATOS NECESSARIOS
Dados da Empresa:

Razdo Social
CNPJ
Endereco

CEP

Fones:
Whatsapp
E-mail

Site internet
Dados do Representante da Empresa:
Nome

Cargo
Nacionalidade
Estado civil
Profisséao
Endereco

CEP

Fone

Fax

E-mail

Dados Bancarios da Empresa
Banco
Agéncia
Conta
Dados do Contato com a Empresa:
Nome
Cargo
Endereco
CEP

Fone
E-mail
Empresa optante pelo SIMPLES NACIONAL? ( ) Sim ( ) Nao

Os dados solicitados nesta planilha respeitam o direito a privacidade e se destinam exclusivamente a
cumprimento de obrigacdo legal pelo controlador nos termos do art. 79, Il da 13.709/2018.




ANEXO C

CONTRATO TRT19/SJA N. XXX/XXXX (MINUTA)
(PROAD n. 7.111/2025)

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19 REGIAO E A
EMPRESA........cueurvenenne

A Unido, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19° REGIAO,
inscrito no CNPJ sob o n. 35.734.318/0001-80, com sede na Av. da Paz, 2.076, Centro, Maceio—
AL, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado por __ e, de outro lado,

, pessoa juridica de direito privado, com sede na , doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada por __ , resolvem firmar o presente negdcio
juridico, com fundamento na Lei n. 14.133/2021 combinada com as demais normas de direito
aplicaveis a espécie, e em tudo o que consta do Proad TRT19 n. 7.111/2025, que deu origem a
selecao de fornecedores por meio do Pregdo Eletronico n. 03/2026, pactuando este contrato,
mediante as condi¢des constantes das seguintes cldusulas, que ambas as partes aceitam, ratificam
e outorgam, por Si e seus sucessores.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, )

O objeto do presente contrato compreende a contratacdo de servicos de monitoramento e
manutengdo preventiva, corretiva, preditiva e evolutiva em sala cofre pertencente ao Tribunal
Regional do Trabalho da 19* Regido, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento, no Termo de Referéncia (TR) e seus anexos:

ITEM DESCRICAO UNIDADE QTDE
Servigo de manutencdo preventiva, corretiva, preditiva Servico
1 e evolutiva em sala cofre, de 19m2, tipo modular Merllsill 30

utilizando célula ACECO Lampertz.

Servigos de monitoramento remoto da Sala-Cofre na
modalidade 24x7x365 (24 horas por dia, 7 dias por
semana, 365 dias por ano), com suporte técnico e aviso Servigo

2 da equipe de TT do CONTRATANTE e acionamento da Mensal 30
equipe de manuten¢do local da empresa em caso de
alertas urgentes.

3 Recarga de gids FM-200 (se necessdrio em caso de Recarga 1 (%)

incidente).

(*) Quantidade estimada. Sé sera fornecido em caso de necessidade, formalizada através de Ordem de Servigo expedida
pelo Gestor/Fiscal do contrato. Observado o limite contratado, poderao ser requisitadas tantas recargas quanto necessdrias,
inclusive nenhuma.

Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcricao:

O Termo de Referéncia (Anexo A do Aviso do Edital de Pregdo Eletronico n. 03/2026)

O Edital de Pregdo Eletronico n. 03/2026;

A Proposta da CONTRATADA;

Eventuais anexos dos documentos supracitados (Estudos Técnicos Preliminares, inclusive).



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

2.1

2.2

2.3

24

2.5

5.1

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

O prazo de vigéncia da contratacdo € de 30 (trinta) meses contados da publica¢do do contrato no
Portal Nacional de Compras Publicas - PNCP, prorrogavel por até 120 meses, na forma dos artigos
106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

A prorrogacao de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condi¢des e os precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagao
com a CONTRATADA, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servicos tem
natureza continuada;

2.2.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informacdes de que os
servigos tenham sido prestados regularmente;

2.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na
realizac¢do do servigo;

2.2.4. Haja manifestacdo expressa da CONTRATADA informando o interesse na prorrogagao;
2.2.5. Seja comprovado que a CONTRATADA mantém as condi¢des iniciais de habilitagao.

A CONTRATADA nio tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

A prorrogacdo de contrato deverd ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

O contrato ndo podera ser prorrogado quando a CONTRATADA tiver sido penalizada nas sancoes
de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas

as abrangéncias de aplicagao.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS
(art. 92, IV, VII e XVIII)

O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0S prazos e
condi¢des de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia (itens 5 e 6), anexo a este Contrato (Anexo A do Edital de Pregdo Eletronico n.
03/2026).

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1 Nao serd admitida subcontratagao neste ajuste.

CLAUSULA QUINTA - PRECO (art. 92, V e VI)

O valor total anual da presente contratacdo € de R$ xxxx (xxxxx), conforme detalhado na seguinte
tabela:
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5.2

Valor Total
Item Descricao Unidade Qtd. | Valor Unitario (30 meses)
Servico de manutencdo preventiva,
corretiva, preditiva e evolutiva em sala | Servigo
cofre, de 19m2, tipo modular utilizando | Mensal
célula ACECO Lampertz.

Servicos de monitoramento remoto da
Sala-Cofre na modalidade 24x7x365 (24
horas por dia, 7 dias por semana, 365 dias
por ano), com suporte técnico e aviso da | Servigo
equipe de TI do CONTRATANTE e| Mensal
acionamento da equipe de manuten¢do
local da empresa em caso de alertas
urgentes.

Recarga de gds FM-200 (se necessdrio
em caso de incidente).

30

30

Recarga 1

Total

No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execu¢do do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, seguros e outros necessarios
ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VII)

6.1 O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condi¢des a ele referentes encontram-
se definidos no item 8 do Termo de Referéncia (Anexo A do Edital de Pregao Eletronico n.
03/2026).

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os precos sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado da data do orcamento
estimado, em 23/02/2026.

7.2. Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicacio, pelo contratante, do Indice de Custos da Tecnologia da
Informacdo (ICTI), calculado pelo Instituto de Pesquisa Economica Aplicada — IPEA, limitado ao
teto da variacdo do Indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor Amplo — IPCA no mesmo periodo,
em razdo do advento da Emenda Constitucional n.® 95/2016, desde que demonstrado mediante
pesquisa de mercado que os precos avencados encontram-se desatualizados, exclusivamente para
as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir
dos efeitos financeiros do dltimo reajuste.
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7.4 O CONTRATANTE decidird sobre o pedido de reajuste de precos em até 30 (trinta) dias,
contados da data da solicitagdo, pelo CONTRATADO.

7.5 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagard ao
contratado a importancia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo.

7.6 Nas afericoes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

7.7 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, serd adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislacao

entdo em vigor.

7.8 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.9 O reajuste seré realizado por apostilamento.
CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)
8.1 Sdo obrigagdes do CONTRATANTE:

8.2 Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato
€ Seus anexos;

8.3 Receber o objeto no prazo e condi¢gdes estabelecidas no Termo de referéncia e seus anexos;

8.4 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no servico
fornecido, para que seja por ele reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5 Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

8.6 Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execu¢do do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021;

8.7 Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada.

8.8 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucao do objeto, no prazo, forma
e condicdes estabelecidos no presente termo de referéncia e seus anexos;

8.9 A Administracdo nao responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execucao do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATADA (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigagcdes constantes no termo de referéncia, seus
anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucdo do objeto.

9.2. Antes do inicio da execucdo contratual, designar formalmente (mediante comunicacio escrita,
através de correio eletrOnico) preposto responsavel por representar a contratada durante esse
periodo;

9.3. Executar os servi¢os, no prazo e local indicados pela Administragdo, em estrita observancia das
especificacdes constantes neste termo de referéncia e da proposta, acompanhado da respectiva nota
fiscal;

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13
e 17 a27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo méximo de 15 (quinze) dias, a contar do recebimento da notificacio do CONTRATANTE, o
objeto do contrato em que se verifiquem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou
de materiais empregados.

9.6. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais,
comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal e quaisquer outras que incidam ou
venham a incidir na execucdo do contrato.

9.7. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condi¢des de habilitacao e qualificacio exigidas na contratacao direta.

9.8. Cumprir, durante todo o periodo de execu¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);

9.9. Aceitar os acréscimos ou supressoes julgadas necessarias pelo CONTRATANTE, nos limites
estabelecidos na Lei n°. 14.133/2021.

9.10. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato (art. 137, I1) e
prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

9.11. Comunicar a Administragdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da entrega dos servigos, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com
a devida comprovacao;
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9.12. Efetuar o autocadastro no Sistema Integrado de Gestdao Or¢amentdria e Financeira da Justica
do Trabalho (SIGEO-JT), por meio de plataforma para que nela faca a juntada, oportunamente, de
todos os documentos, inclusive notas fiscais, para que possa ocorrer o devido processamento da
nota de empenho ao correspondente pagamento;

9.12.1. Por meio do link https://sigeo.jt.jus.br/ajuda, a contratada terd acesso ao sistema do SIGEO
—JT e aum guia detalhado das funcionalidades do sistema.

9.13 A CONTRATADA deveré informar o impedimento de execu¢@o do contrato por fato ou ato
da administracdo ou de terceiros, comprovado por documento contemporaneo a sua ocorréncia,
conforme dispde o art. 28, alinea “b” do ato GP/trt19* n. 9/2023)

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1As partes deverdo cumprir a Lei n. 13.709/2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser
firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contrata¢cdo, independentemente
de declaragao ou de aceitacdo expressa.

10.20s dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em
Lei.

10.4Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever da CONTRATADA
elimind-los, com exce¢do das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovagao do cumprimento de obrigagdes
legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacgoes.

10.5E dever da CONTRATADA orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.6 O CONTRATANTE poderé realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo
a CONTRATADA atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

10.7 A CONTRATADA deverd prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogéivel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.80 contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO

11.1. Sera exigida a prestacdo de garantia pela CONTRATADA e sua respectiva comprovagdo de
que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei Federal n°. 14.133/21, no percentual de 5% (cinco por
cento) do valor total do contrato.

11.1.1.A CONTRATADA podera optar por uma das seguintes modalidades de garantia, conforme
previsto no § 1° do artigo 96 da Lei n® 14.133/2021:

I — caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica emitidos sob forma escritural, registrados em
sistema centralizado autorizado pelo Banco Central do Brasil;

II — seguro-garantia;

IIT — fianga bancdria emitida por institui¢do financeira autorizada pelo Banco Central do Brasil;
IV —titulo de capitalizac¢ao custeado por pagamento Uunico, com resgate pelo valor total.

11.1.2. Em caso de opg¢ao pelo seguro-garantia, a CONTRATADA terd prazo de 30 (trinta) dias,
contado da data de homologac¢do da licitac@o, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da
assinatura do contrato.

11.1.3. A garantia, nas modalidades caucdo em dinheiro, titulos da divida publica, fiangca bancaria
e titulo de capitalizacdo, devera ser prestada em até 10 dias uteis apds a assinatura do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRA(;C)ES E SAN(;()ES ADMINISTRATIVAS
(art. 92, XIV)

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, a CONTRATADA
que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecu¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Serao aplicadas a CONTRATADA que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sangdes, observado o disposto nos arts. 156 a 159 da Lei n°® 14.133, de 2021:

I — Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecucao parcial do contrato, desde que
ndo se justifique a imposicao de penalidade mais grave;
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IT — Impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de até 3 (trés) anos, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem 12.1, sempre que ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §4°);

Il — Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem 12.1, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”
quando caracterizada gravidade suficiente para aplicagdo da san¢do mais severa (art. 156, §5°);

IV — Multa:

IV.1 — Multa moratéria por atraso na execugao
Multa moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado, incidente sobre o valor
da parcela inadimplida, limitada a 10% (dez por cento) do valor correspondente.

IV.2 — Multa moratdria por atraso na apresentagao ou recomposi¢ao da garantia
Multa moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso,
até o limite maximo de 2% (dois por cento).

a) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a extin¢ao do contrato,
nos termos do art. 137, inciso I, da Lei n® 14.133, de 2021.

IV.3 — Multa compensatdria por infracdes graves
Para as infra¢des descritas nas alineas “e”, “f””, “g” e “h” do subitem 12.1, multa compensatédria de
5% (cinco por cento) a 20% (trinta por cento) do valor total do contrato.

IV.4 — Multa compensatdria por inexecugao total
Para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, multa compensatéria de
15% (quinze por cento) a 30% (trinta por cento) do valor total do contrato.

IV.5 — Multa compensatdria por inexecugao parcial que cause dano
Para a infracdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, multa compensatéria de 5% (cinco por
cento) a 20% (vinte por cento) do valor total do contrato.

IV.6 — Multa compensatdria por retardamento injustificado
Para as infracdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, multa compensatéria de 0,5% (um por
cento) a 10% (dez por cento) do valor total do contrato, sem prejuizo da multa moratéria aplicavel.

IV.7 — Multa compensatdria por inexecugao parcial
Para a infragc@o descrita na alinea “a” do subitem 12.1, multa compensatéria de 1% (um por cento)
a 10% (dez por cento) do valor total do contrato.

12.3. A aplicagdo das sang¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacao
de reparacdo integral do dano causado a0 CONTRATANTE (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de
2021).
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12.4. Todas as sang¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com
a multa (art. 156, §7°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE a CONTRATADA, além da perda desse valor, a
diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei
n° 14.133, de 2021.

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no caput
e pardgrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicacao das san¢des serdao considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):
a) anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;
e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgdos de controle.

12.7. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica da CONTRATADA poderé ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préitica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusio patrimonial, €, nesse caso, todos os efeitos das
sancOes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes
de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de
coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com a CONTRATADA, observados, em todos os casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n°
14.133, de 2021).



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

12.9. O CONTRATANTE deverd, no prazo miaximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ele
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis)

e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo
Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.10. As san¢Oes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracao contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de

outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na
forma da Instrucao Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1 O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

13.2 O contrato poderd ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o CONTRATANTE,
quando este nao dispuser de créditos or¢camentarios para sua continuidade, ou quando entender que
o contrato ndo mais lhe oferece vantagem,;

13.3 A exting¢do, nesta hipdtese, ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificagdo da CONTRATADA pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois)
meses de antecedéncia da data de aniversdario.

13.4 Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses de antecedéncia da data de aniversdrio, a extingdo contratual ocorrerd apds
2 (dois) meses da data da comunicagao.

13.5 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n. 14.133/2021, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.5.1 Nesta hip6tese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.6 A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a
rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.6.1 Se a operacao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracdo subjetiva.

13.7 0O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido de:
13.7.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
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13.7.2 Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.7.3 Indenizacdes e multas.
13.8. A extincdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio

econdmico-financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatério (art. 131, caput, da Lei n. 14.133/2021).

13.9. O CONTRATANTE poderé ainda:

13.9.1 nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia
prestada (quando houver) a ser executada (art. 139, III, “c”, da Lei n. 14.133/2021), conforme
legislacdo que rege a matéria; e

13.9.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n. 14.133/2021, reter os eventuais
créditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

13.10. O contrato podera ser extinto caso se constate que a CONTRATADA mantém vinculo
de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao
ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitagdo ou
atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja coOnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.
14.133/2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n.
14.133/2021;

14.2 A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14.3As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebrag¢do de termo aditivo, submetido
a prévia aprovacdo da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipétese em que a formalizagdo do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n. 14.133/2021).

14.4Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n. 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1 As despesas decorrentes do objeto desta licitacdo correrdo a conta dos recursos orcamentarios
constantes programa de trabalho 02.122.0033.4256.0027 (Apreciagdo de Causas na Justica do
Trabalho - Estado de Alagoas) — PTRes 168234 - Natureza de Despesa 339040 (Servicos de
Tecnologia da Informacao), bem como a Nota de Empenho n. ,emitidaem .
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15.2A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacao da Lei
Orcamentdria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

16.6. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas
na Lei n. 14.133/2021, e demais normas federais aplicdveis e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢Oes contidas na Lei n. 8.078/1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — € normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO
17.1Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133/2021, bem como no

respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n. 14.133/2021, e ao art. 8°,
§2° da Lein. 12.527/2011, c/c art. 7°, § 3°, inciso V, do Decreto n. 7.724/2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO
18.1Fica eleito o Foro da Justica Federal da 5* Regido, Secdo Judicidria de Macei6 para dirimir os
litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que nao puderem ser compostos pela

conciliacdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n. 14.133, de 2021.

Maceido-AL, xx de xxxxxxx de 202x

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA



